
Lampiran I

Trw 1 Trw 2 Trw 3 Trw 4 Trw 1 Trw 2 Trw 3 Trw 4 Trw 1 Trw 2 Trw 3 Trw 4  TR 1 TR 2 TR 3 TR 4

1

 Meningkatnya 

Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja  

% Peningkatan 

Penduduk 

Angkatan Kerja 

Yang bekerja 

82.83 82.83 82.83 87.20% 82.83 82.83 82.83% 88.02%

 Meningkatnya 

Pendududk 

Angkatan Kerja yang 

Bekerja 

% Peningkatan 

Penduduk 

Angkatan Kerja 

Yang bekerja 

82.83 82.83 82.83 87.20% 82.83 82.83 82.83% 88.02%

2

 Meningkatnya 

Kontribusi Sub 

Sektor Koprasi, 

UMKM, 

Perindustrian dan 

Perdagangan 

Terhadap 

Peningkatan 

Perkapita 

PDRB Sektor 

Industri (Milyar)

365.544 

Milyar

365.544 

Milyar

365.544 

Milyar

372.855 

Milyar
        413.490 413.490   413.490   430.030     

 Meningkatnya PDRB 

Sektor Industri 

PDRB Sektor 

Industri (Milyar)
365.544 Milyar 365.544 Milyar 365.544 Milyar

372.855 

Milyar
413.490        413.490       413.490   430.030  

 KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

KABUPATEN LAMPUNG BARAT 

HAIZA RINSA, S.H

PEMBINA UTAMA MUDA/ IV.c

NIP.197104051991011001

No

EVALUASI  RENCANA AKSI TINGKAT TUJUAN SASARAN STRATEGIS DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

Periode 2023 - 2026

Tahun 2025

Realisasi  Kinerja Sasaran
Tujuan Indikator Kinerja

Realisasi Kinerja Tujuan Akumulatif Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Target Kinerja Tujuan Akumulatif

Kepala Dinas

Target Kinerja Sasaran 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja



Lampiran II

Triwulan 
Target Realisasi Triwulan TARGET REALISASI 

I 82.83 82.83 I          858.800.121              513.690.689 

II 82.83 82.83 II          930.045.211           1.049.301.223 

III 82.83 82.83 III          711.282.650           1.528.704.809 

IV 87.02% 88.02% IV          609.107.750           2.082.007.618 

I 365544 413490 I          316.400.000              227.483.493 

II 365544 413490 II          170.623.000              284.661.768 

III 365544 413490 III            42.150.000              453.977.943 

IV 372855 430030 IV            56.200.000              507.136.943 

1.A I 82.83% 82.83% I          683.248.372              493.489.449 

II 82.83% 82.83% II          656.050.272           1.010.247.283 

III 82.83% 88.02% III          463.470.301           1.468.738.094 

IV 87.02% 88.02% IV          458.274.701           1.995.106.603 

I 0% 0% II             683.248.372 493.489.449                

II 69 Point 70.75 III             656.050.272              1.010.247.283 

III 69 Point 70.75 IV             463.470.301              1.468.738.094 

IV 69 Point 70.75 IV             458.274.701              1.995.106.603 

I - 0 I                    750.000 6.743.400                    

II 0 20 II               64.216.490                   24.483.680 

III 20 Orang 20 III               88.739.000                 151.309.724 

IV 20 Orang 20 IV                             -                   174.538.032 

I - 16800% I               28.595.000                   19.238.740 

II - 0% II               28.807.800                   37.978.940 

III 0% 1000% III                 8.110.000                   57.616.715 

IV 5% 68000% IV                 3.501.200                   68.786.915 

I Lembaga 0 I             138.138.349                        962.500 

II 1 Laporan 1 II             173.984.049                     1.075.000 

III 1 Laporan 1 III             148.063.349                     2.350.000 

IV 1 Laporan 1 IV             141.880.849                   18.114.100 

Indikator Tujuan/ 

Sasaran 

Strategis/Program

1  Meningkatnya Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja  

Meningkatnya Pendududk 

Angkatan Kerja yang Bekerja

% Peningkatan 

Penduduk Angkatan 

Kerja Yang bekerja 

Rencana Aksi Tingkat Program Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian 

Periode2023 - 2026

Tahun 2025

Tujuan/ Sasaran Strategis
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab
No

Kinerja Per triwulan  Akumulatif
Sasaran Tujuan/ Sasaran 

strategis/ Program
Program

Keuangan Per triwulan Akumulatif

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

Tersedianya penunjang urusan 

pemerintahan daerah

Nilai SAKIP 

Meningkatnya PDRB Sektor 

Industri

PROGRAM PELATIHAN KERJA 

DAN PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA 

Terlasananya Pelatihan Berbasis 

Kompetensi

 Meningkatnya Kontribusi Sub 

Sektor Koprasi, UMKM, 

Perindustrian dan Perdagangan 

Terhadap Peningkatan Perkapita 

PDRB Sektor Industri 

(Milyar)

% Peningkatan 

Penduduk Angkatan 

Kerja Yang bekerja 

Jumlah Peserta 

Pelatihan Berbasis 

Kompetensi Kepala Bidang Pelatihan 

dan Hubungan Industrial

 % Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang bekerja  

Program Hubungan Industrial 

Sekretaris

Program Penempatan Tenaga 

Kerja 

Meningkatnya Penempatan 

tenaga kerja 

Persentase penempatan 

tenaga kerja disektor 

Formal dan Non Formal 

Kepala Bidang 

Penempatan Tenaga Kerja 

Jumlah  perlindungan 

tenaga kerja 
Kepala Bidang Pelatihan 

dan Hubungan Industrial

KEPALA DINAS 

KEPALA DINAS 



Triwulan 
Target Realisasi Triwulan TARGET REALISASI 

Indikator Tujuan/ 

Sasaran 

Strategis/Program

Tujuan/ Sasaran Strategis
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab
No

Kinerja Per triwulan  Akumulatif
Sasaran Tujuan/ Sasaran 

strategis/ Program
Program

Keuangan Per triwulan Akumulatif

2.B I  Milyar  Milyar I             316.400.000                 227.483.493 

II  Milyar  Milyar II             170.623.000                 284.661.768 

III Milyar Milyar III               42.150.000                 453.977.943 

IV 372855 372855 IV               56.200.000                 507.136.943 

I % 133% I             312.150.000                 227.483.493 

II % 200% II             131.484.000                 284.661.768 

III % 400% III               42.150.000                 453.977.943 

IV 4% 500% IV               56.200.000                 507.136.943 

Persentase pertumbuh an 

IKM formal 

I % % I                 4.250.000                     2.664.825 

II % % II               39.139.000                   24.308.925 

III % % III                             -                     37.714.925 

IV 10% 10% IV                             -                     40.174.925 
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Kepala Dinas 

 Meningkatnya Pertumbuhan 

dan Omset IKM
Persentase Pertumbuhan 

IKM Lampung Barat dan 

Persentase IKM yang 

memiliki kenaikan omset 

10% pertahun

Kepala Bidang Industri

Kepala Bidang Industri

 Meningkatnya PDRB Sektor 

Industri  

PROGRAM PENGELOLAAN 

SISTEM INFORMASI 

INDUSTRINASIONAL

Meningkatnya pertumbuhan 

IKM Formal 

 PROGRAM PERENCANAAN 

DAN PEMBANGUNAN 

INDUSTRI

PDRB Sektor Industri 

(milyar rupiah)



Lampiran III

TW Target Realisasi TW  Target  Realisasi

1. I 82.83 82.83 I           858.800.121                  513.690.689 

II 82.83 82.83 II           930.045.211               1.049.301.223 

III 82.83 82.83 III           711.282.650               1.528.704.809 

IV 87.02% 88.02% IV           609.107.750               2.082.007.618 

2 I 365544 413490 I           316.400.000                  227.483.493 

II 365544 413490 II           170.623.000                  284.661.768 

III 365544 413490 III             42.150.000                  453.977.943 

IV

372855 430030

IV

            56.200.000                  507.136.943 

I 82.83% 82.83% I           858.800.121                  513.690.689 

II 82.83% 82.83% II           930.045.211               1.049.301.223 

III 82.83% 88.02% III           711.282.650               1.528.704.809 

IV 87.02% 88.02% IV           609.107.750               2.082.007.618 

1.a1 Tersedianya penunjang 

urusan pemerintahan 

daerah

Nilai SAKIP I 0% 0% I           683.248.372                  493.489.449 

II 69 Point 70.75 II           656.050.272               1.010.247.283 

III 69 Point 70.75 III           463.470.301               1.468.738.094 

IV 69 Point 70.75 IV           458.274.701               1.995.106.603 

I 7 Dokumen 7 Dokumen I              20.324.300                        7.688.000 

II 15 Dokumen 15 Dokumen II                7.749.000                      13.686.800 

III 16 Dokumen 16 Dokumen III                             -                        24.769.800 

IV 16 Dokumen 16 Dokumen IV                             -                        27.816.300 

I 3 Laporan 3 I            561.968.272                    425.170.360 

II 8 Laporan 8 II            564.818.272                    885.955.417 

III 11 Laporan 10 III            421.476.201                 1.272.846.912 

IV 15 Laporan 16 IV            424.376.201                 1.709.897.213 

I  Dokumen 1 I                2.860.000                        2.860.000 

II 1 Dokumen 1 II                6.465.000                        4.025.000 

III 1 Dokumen 1 III                   364.000                        4.025.000 

IV 1 Dokumen 1 IV                             -                          4.689.000 

I 4 Paket 13 I              23.835.800                      14.795.968 

II 4 Paket 27 II              25.358.000                      26.563.493 

III 4 Paket 40 III                8.592.600                      52.510.093 

IV 4 Paket 53 IV                2.361.000                    101.056.593 

Tersedianya Laporan 

Penyedian  jasa Penunjang 

I 9 Laporan 9 I              38.375.000                      25.934.001 

II 18 Laporan 18 II              43.385.000                      62.230.735 

III 27 Laporan 27 III              27.600.000                      82.634.647 

IV 36 Laporan 36 IV              27.600.000                    106.298.696 

I 10 Unit 10 I              35.885.000                      17.041.120 

II 10 Unit 12 II                8.275.000                      17.785.838 

III 10 Unit 12 III                5.437.500                      31.951.642 

IV 10 Unit 12 IV                3.937.500                      45.348.801 

KASUBBAG UMUM DAN 

PERENCANAAN 

KASUBBAG KEUANGANjumlah dokumen Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah

Keuangan Per triwulan Akumulatif

1.a  % Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang bekerja  

Meningkatnya Pendududk 

Angkatan Kerja yang 

Bekerja

Meningkatnya PDRB Sektor 

Industri

Kegiatan

Sasaran Tujuan/Sasaran 

Strategis/ 

Program/Kegiatan

Indikator 

Tujuan/Program/Kegiatan

KEPALA DINAS 

Nama Jabatan Penanggung 

Jawab

% Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang bekerja 

Kinerja Per triwulan Akumulatif

KEPALA DINAS 

% Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang bekerja 

 Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/ Kota  

SEKRETARIS 

 Rencana Aksi Tingkat Kegiatan Dinas Tenaga Kerja dan Perinduatrian

Periode 2023 - 2026

Tahun 2025

No Tujuan / Sasaran Strategis Program

PDRB Sektor Industri (Milyar)

Meningkatnya Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja 

Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Tersusunnya dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah yang disusun

KASUBBAG UMUM DAN 

PERENCANAAN 

KASUBBAG UMUM DAN 

PERENCANAAN 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Tersusunnya dokumen 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Tersedinya dokumen 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

Terlaksananya Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Tersedianya paket 

penyediaan administrasi 

umum

Jumlah paket penyediaan 

administrasi umum

KASUBBAG UMUM DAN 

PERENCANAAN 

Meningkatnya Kontribusi 

Sub Sektor Koprasi, UMKM, 

Perindustrian dan 

Perdagangan Terhadap 

Peningkatan Perkapita

Jumlah Laporan Penyedian  

jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

KASUBBAG UMUM DAN 

PERENCANAAN 

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah



TW Target Realisasi TW  Target  Realisasi

Keuangan Per triwulan Akumulatif
Kegiatan

Sasaran Tujuan/Sasaran 

Strategis/ 

Program/Kegiatan

Indikator 

Tujuan/Program/Kegiatan

Nama Jabatan Penanggung 

Jawab

Kinerja Per triwulan Akumulatif
No Tujuan / Sasaran Strategis Program

I - 0 I                  750.000                          750.000 

II 0 20 II             64.216.490                    10.168.100 

III 20 Orang 20 III             88.739.000                  132.227.000 

IV 20 Orang 20 IV                             -                    151.356.200 

I - 0 I                8.818.400                        6.743.400 

II 20 Orang 20 II              71.203.090                      24.483.680 

III 20 Orang 20 III              91.639.000                    151.309.724 

IV 20 Orang 20 IV                5.451.000                    174.538.032 

1.a3 I - 168 I             28.595.000                    19.238.740 

II - 0 II             28.807.800                    37.978.940 

III 0% 10 III               8.110.000                    57.616.715 

IV 5% 680 IV               3.501.200                    68.786.915 

I                                   - 84 I              25.080.000                      16.478.740 

II                                   - 0 II                8.645.000                      20.378.740 

III                                   - 0 III                1.860.000                      32.808.515 

IV                               335 335 IV                1.900.000                      37.326.515 

I                                   - 84 I                2.315.000                        1.350.000 

II                                   - 0 II                5.865.000                        7.656.350 

III                                   - 0 III                1.100.000                        8.756.350 

IV                               335 335 IV                   801.200                      10.052.550 

I 0 0 I                1.200.000                        1.410.000 

II 0 0 II              14.297.800                        9.943.850 

III 10 Orang 10 III                5.150.000                      16.051.850 

IV 10 Orang 10 IV                   800.000                      21.407.850 

1.a4 I Lembaga 0 I            138.138.349                           962.500 

II 1 Laporan 1 II            173.984.049                        1.075.000 

III 1 Laporan 1 III            148.063.349                        2.350.000 

IV 1 Laporan 1 IV            141.880.849                      18.114.100 

I Laporan I                             -   

II 1 Laporan II                8.220.600 

III 1 Laporan III                5.925.000 

IV 1 Laporan IV                             -   

I Laporan 0 I            138.138.349                           962.500 

II 1 Laporan 1 II            165.763.449                        1.075.000 

III 1 Laporan 1 III            142.138.349                        2.350.000 

IV 1 Laporan 1 IV            141.880.849                      18.114.100 

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Kepala Bidang Penempatan 

Tenaga Kerja 

Kepala Bidang Penempatan 

Tenaga Kerja 

 PROGRAM PENEMPATAN 

TENAGA KERJA 

Kepala Bidang Pelatihan dan 

Hubungan Industrial

1.a2  PROGRAM PELATIHAN 

KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA  

Jumlah Peserta Pelatihan 

Berbasis Kompetensi 

Terlasananya Pelatihan 

Berbasis Kompetensi

Jumlah Peserta Pelatihan 

Berbasis Kompetensi 

Pelaksanaan Pelatihan 

berdasarkan Unit 

Kompetensi

Pelindungan PMI (Pra dan 

Purna Penempatan) di 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah layanan perluasan 

kesempatan kerja 

Meningkatnya Penempatan 

tenaga kerja 

Persentase penempatan tenaga 

kerja disektor Formal dan Non 

Formal 

Kepala Bidang Pelatihan dan 

Hubungan Industrial

Terlasananya Pelatihan 

Berbasis Kompetensi

Pelayanan antar Kerja di 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah pencari kerja dan 

pemberi kerja yang terdaftar di 

IPK Online dan dari Pameran 

Bursa Kerja/Job Fair 

Tersedianya  Data dan 

Informasi

Sarana HI (PP/PKB, Struktur

Skala Upah, dan LKS

Bipartit) dan Pekerja yang

Terdaftar sebagai Peserta

Jamsostek serta

Pengupahan

Pengelolaan Informasi Pasar 

Kerja

Menyediakan informasi pasar 

kerja dan pencari kerja 

Kepala Bidang Penempatan 

Tenaga Kerja 

Kepala Bidang Penempatan 

Tenaga Kerja 

Jumlah LKS Tripartit yang 

Dibina

 PROGRAM HUBUNGAN 

INDUSTRIAL 

Pengesahan Peraturan 

Perusahaan dan 

PendaftaranPerjanjian Kerja 

Bersama untuk Perusahaan 

yang HanyaBeroperasi 

dalam 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota

Pencegahan dan 

Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial, 

Mogok Kerja dan Penutupan 

Perusahaan di Daerah 

Kabupaten/Kota

Terlakasnaya  LKS Tripartit 

yang Dibina

Jumlah LKS Tripartit yang 

Dibina

Kepala Bidang Pelatihan dan 

Hubungan Industrial

Kepala Bidang Pelatihan dan 

Hubungan Industrial

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Jumlah Laporan Perlinduangan 

Tenaga Kerja 

Jumlah Data dan Informasi

Sarana HI (PP/PKB, Struktur

Skala Upah, dan LKS

Bipartit) dan Pekerja yang

Terdaftar sebagai Peserta

Jamsostek serta

Pengupahan



TW Target Realisasi TW  Target  Realisasi

Keuangan Per triwulan Akumulatif
Kegiatan

Sasaran Tujuan/Sasaran 

Strategis/ 

Program/Kegiatan

Indikator 

Tujuan/Program/Kegiatan

Nama Jabatan Penanggung 

Jawab

Kinerja Per triwulan Akumulatif
No Tujuan / Sasaran Strategis Program

1b I  Milyar 413290 I            316.400.000                    227.483.493 

II  Milyar 413290 II            170.623.000                    284.661.768 

III Milyar 413290 III              42.150.000                    453.977.943 

IV 372855 430030 IV              56.200.000                    507.136.943 

1b.1 I % 1,3 I            316.400.000                    227.483.493 

II % 2,0 II            170.623.000                    284.661.768 

III % 4 III              42.150.000                    453.977.943 

IV 4% 5 IV              56.200.000                    507.136.943 

I  Dokumen 0 I            312.150.000                    227.483.493 

II  Dokumen 0 II            131.484.000                    284.661.768 

III 3 Dokumen 1 III              42.150.000                    453.977.943 

IV 3 Dokumen 1 IV              56.200.000                    507.136.943 

I % 1,3 I 4250000                        2.664.825 

II % 3,0 II 39139000                      24.308.925 

III % 7 III 0                      37.714.925 

IV 10% 10 IV 0                      40.174.925 

I % 0 I 4250000                        2.664.825 

II % 1 II 39139000                      24.308.925 

III % 7 III 0                      37.714.925 

IV 10% 10 IV 0                      40.174.925 

 KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

KABUPATEN LAMPUNG BARAT 
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PEMBINA UTAMA MUDA/ IV.c

NIP.197104051991011001

Kepala Bidang Pereindustrian

Penyuluh Perindustrian dan 

Perdagangan

Penyusunan dan Evaluasi 

Rencana Pembangunan 

Industri Kabupaten/Kota

 Telaksananya Penyusunan 

dan evaluasi Rencana 

Pemabngunan Industri 

Kabupaten/Kota

 Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

pelaksanaan pembangunan 

sarana dan  pemberdayan 

Industri 

Penyuluh Perindustrian dan 

Perdagangan

Kepala Bidang Pereindustrian

Kepala Bidang Pereindustrian

Persentase Pertumbuhan IKM 

Lampung Barat dan Persentase 

IKM yang memiliki kenaikan 

omset 10% pertahun

PDRB Sektor Industri (milyar 

rupiah)

Data BPS Meningkatnya PDRB Sektor 

Industri  

 PROGRAM PENGELOLAAN 

SISTEM INFORMASI 

INDUSTRINASIONAL 

Meningkatnya pertumbuhan 

IKM Formal 

Persentase pertumbuh an IKM 

formal 

Penyediaan Informasi 

Industri untuk Informasi 

Industri untukIUI, IPUI, 

IUKI dan IPKI Kewenangan 

Kabupaten/Kot

Meningkatnya  izin yang di 

terbitkan Usaha industri (IUI) 

kecil dan menengah yang di 

terbitkan 

Persentase jumlah izin yang di 

terbitkan Usaha industri (IUI) 

kecil dan menengah yang di 

terbitkan 

 PROGRAM PERENCANAAN 

DAN PEMBANGUNAN 

INDUSTRI 

 Meningkatnya Pertumbuhan 

dan Omset IKM



Lampiran IV

TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

I
82.83 82.83

I
           858.800.121           513.690.689 

II
82.83 82.83

II
           930.045.211        1.049.301.223 

III
82.83 82.83

III
           711.282.650        1.528.704.809 

IV 87.02% 88.02% IV            609.107.750        2.082.007.618 

PDRB Sektor Industri 

(Milyar)

I
365544 413490

I
           316.400.000           227.483.493 

II
365544 413490

II
           170.623.000           284.661.768 

III
365544 413490

III
             42.150.000           453.977.943 

IV
372855 430030

IV
             56.200.000           507.136.943 

I 82.83% 82.83% I            858.800.121           513.690.689 

II 82.83% 82.83% II            930.045.211        1.049.301.223 

III 82.83% 88.02% III            711.282.650        1.528.704.809 

IV 87.02% 88.02% IV            609.107.750        2.082.007.618 

I                       - I            683.248.372           493.489.449 

II 69 Point  70.75 II            656.050.272        1.010.247.283 

III 69 Point  70.75 III            463.470.301        1.468.738.094 

IV 69 Point  70.75 IV            458.274.701        1.995.106.603 

I 7 Dokumen 7 Dokumen I              20.324.300                7.688.000 

II 15 Dokumen 15 Dokumen II                7.749.000              13.686.800 

III 16 Dokumen 16 Dokumen III                                -              24.769.800 

IV 16 Dokumen 16 Dokumen IV                                -              27.816.300 

I 5  Dokumen 5  Dokumen I                 9.279.800                 3.568.000 

II 5  Dokumen 5  Dokumen II 4.250.000                 6.606.800 

III 5  Dokumen 5  Dokumen III               10.728.800 

IV 5  Dokumen 5  Dokumen IV               13.401.800 

I 1 dokumen 1 dokumen I                 2.920.000                 2.920.000 

II 1 dokumen 1 dokumen II                 2.920.000 

III 1 dokumen 1 dokumen III                 2.920.000 

IV 1 dokumen 1 dokumen IV                 2.920.000 

I  0 dokumen I

II 1 dokumen 1 dokumen II                 2.499.000                    310.000 

III 1 dokumen 1 dokumen III                 2.499.000 

IV 1 dokumen 1 dokumen IV                 2.499.000 

I 1 dokumen 1 dokumen I                 1.000.000 

II 1 dokumen 1 dokumen II                 1.000.000 

III 1 dokumen 1 dokumen III                 1.000.000 

IV 1 dokumen 1 dokumen IV                 1.000.000 

I  0 dokumen I

II  0 dokumen 0 II                    500.000                                - 

III 1 dokumen 1 dokumen III                    500.000 

IV 1 dokumen 1 dokumen IV                    500.000 

Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

Tersedianya dokumen DPA 

perubahan SKPD

Jumlah dokumen DPA 

perubahan SKPD 1 dokumen

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Koordinasi dan Penyusunan 

DPA-SKPD

Tersedianya dokumen DPA 

SKPD

Jumlah dokumen DPA SKPD 

1 dokumen 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Tersedianya dokumen RKA 

perubahan SKPD

Jumlah dokumen RKA 

perubahan SKPD 1 dokumen 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Jumlah dokumen RKA SKPD 

dokumen 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Tersedianya dokumen RKA 

SKPD

Data BPS Kepala Dinas 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Kepala Dinas 

Sub Kegiatan

Meningkatnya PDRB Sektor 

Industri

Program
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan

% Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang 

bekerja 

Meningkatnya Pendududk 

Angkatan Kerja yang Bekerja

Tersusunnya dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

yang disusun

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Aksi Tingkat Sub Kegiatan Tenaga Kerja dan Perindustrian

Periode 2023 - 2026

Tahun 2025

No
Tujuan / Sasaran 

Strategis

SekretarisTersedianya penunjang 

urusan pemerintahan 

daerah

Nilai SAKIP 

Tersedianya dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan skpd

1

2

Meningkatnya Kontribusi Sub Sektor Koprasi, UMKM, Perindustrian dan Perdagangan Terhadap Peningkatan 

Perkapita

 Meningkatnya Pendududk Angkatan Kerja yang Bekerja 

 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota  

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

 Perencanaan, Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Meningkatnya Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja 

% Peningkatan Penduduk 

Angkatan Kerja Yang 

bekerja 



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

I
dokumen

I

II
1 dokumen 1 dokumen

II
500.000                    350.000 

III
1 dokumen 1 dokumen

III
                   500.000 

IV
1 dokumen 1 dokumen

IV
                   500.000 

I 6 dokumen I                 7.124.500                 1.200.000 

II 6 dokumen 6 dokumen II                 2.500.000 

III 6 dokumen 6 dokumen III                 6.622.000 

IV 6 dokumen 6 dokumen IV                 6.995.500 

I 3 Laporan                      3 I            561.968.272           425.170.360 

II 8 Laporan                      8 II            564.818.272           885.955.417 

III 11 Laporan                   10 III            421.476.201        1.272.846.912 

IV 15 Laporan                   16 IV            424.376.201        1.709.897.213 

I 3 Bulan /  

Orang
                     3 

I 561.968.272
            425.170.360 

II 6 Bulan /  

Orang
                     6 

II 561.968.272
            884.405.417 

III 9 Bulan /  

Orang
                     9 

III 421.476.201
         1.271.836.912 

IV 12 Bulan /  

Orang
                   12 

IV 421.476.201
         1.704.147.213 

I 0 dokumen I

II 0 dokumen                       - II                    540.000 

III 0 dokumen III

IV 1 dokumen                      1 IV                 2.900.000                 2.900.000 

I 0 dokumen I

II 1 dokumen                      1 II                 1.850.000                    350.000 

III 1 dokumen III 350.000

IV
1 dokumen                      2 

IV
                1.850.000 

I 0 dokumen I

II 1 dokumen                      1 II                 1.000.000                    660.000 

III 1 dokumen                      1 III                    660.000 

IV 1 dokumen                      1 IV                 1.000.000 

I  Dokumen                      1 I                2.860.000                2.860.000 

II 1 Dokumen                      1 II                6.465.000                4.025.000 

III 1 Dokumen                      1 III                   364.000                4.025.000 

IV 1 Dokumen                      1 IV                                -                4.689.000 

I 1 Dokumen                      1 I                 2.860.000                 2.860.000 

II 1 Dokumen                      1 II 1.465.000                 4.025.000 

III 1 Dokumen                      1 III 364.000                 4.025.000 

IV 1 Dokumen                      1 IV                 4.689.000 

 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Tersedianya paket 

penyediaan administrasi 

umum

Jumlah paket penyediaan 

administrasi umum

I 4 Paket                   13 I              23.835.800              14.795.968 

II 4 Paket                   27 II              25.358.000              26.563.493 

III 4 Paket                   40 III                8.592.600              52.510.093 

IV 4 Paket                   53 IV                2.361.000           101.056.593 

I 3 Paket                      3 I               10.000.000                 7.490.000 

II 3 Paket                      6 II               10.000.000 

III 3 Paket                      9 III               10.000.000 

IV 3 Paket                    12 IV               10.000.000 

Terlaksananya Monitoring, 

Evaluasi, dan Penilaian 

Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring, 

Evaluasi, dan Penilaian 

Kinerja Pegawai

 Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Tersedianya dokumen 

laporan semesteran

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Tersedinya dokumen 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/semestera

sn SKPD

 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Kepals Sub Bagian 

Keuangana 

Penyusunan Pelaporan dan 

Analisa Prognosis Realisasi 

Anggaran

Kepals Sub Bagian 

Keuangan

Tersedianya laporan 

prognosis realisasi anggaran

Jumlah laporan prognosis 

realisasi anggaran 1 dokumen

Kepals Sub Bagian 

Keuangan

 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Tersusunnya dokumen 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Tersedianya gaji dan 

tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Kepals Sub Bagian 

Keuangan

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Tersusunnya evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

Jumlah dokumen evaluasi 

kinerja perangkat daerah 

yang disusun 4 dokumen

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD

Tersedianya laporan capaian 

kinerja ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD yang disusun

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Jumlah pegawai yang 

terbayar gaji dan 

tunjangannya 25 orang 

Kepals Sub Bagian 

Keuangan

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Jumlah laporan semesteran 

yang disusun 2 dokumen

Tersedianya dokumen akhir 

tahun

jumlah dokumen 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen verifikasi 

keuangan yang disusun

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

I 1 Paket                      1 I                 2.258.800                 2.258.800 

II 1 Paket                      2 II                 3.900.000                 2.258.800 

III 2 Paket                      2 III                 2.767.600                 8.470.400 

IV 2 Paket                      2 IV                 8.926.400 

I
3 Dokumen                      3 

I
                1.875.000                    930.000 

II
4 Dokumen                      7 

II
                1.875.000                    930.000 

III
4 Dokumen                    11 

III
                1.875.000                 1.860.000 

IV 4 Dokumen                    15 IV                 1.875.000                 3.780.000 

I 3 Laporan                      3 I                 3.479.000                 1.746.000 

II 6 Laporan                      6 II                 3.402.000 

III 9 Laporan                      9 III                 3.464.000                 6.943.000 

IV 12 Laporan                    12 IV                 6.943.000 

I
3 Laporan                      3 

I
                6.223.000                 2.371.168 

II
6 Laporan                      6 

II
              19.583.000                 9.972.693 

III
9 Laporan                      9 

III
                   486.000               25.236.693 

IV
12 Laporan                    12 

IV
                   486.000               71.407.193 

I 9 Laporan                      9 I              38.375.000              25.934.001 

II 18 Laporan                   18 II              43.385.000              62.230.735 

III 27 Laporan                   27 III              27.600.000              82.634.647 

IV 36 Laporan                   36 IV              27.600.000           106.298.696 

I 3 Laporan                      3 I                 5.000.000                 1.500.000 

II 6 Laporan                      6 II                 3.000.000 

III 9 Laporan                      9 III                 5.000.000 

IV 12 Laporan                    12 IV                 5.000.000 

I 3 Laporan                      3 I               17.850.000               13.109.001 

II 6 Laporan                      6 II               17.850.000               21.570.735 

III 9 Laporan                      9 III               17.850.000               31.024.647 

IV 12 Laporan                    12 IV               17.850.000               44.338.696 

I 3 Laporan                      3 I               15.525.000               11.325.000 

II 6 Laporan                      6 II               25.535.000               37.660.000 

III 9 Laporan                      9 III                 9.750.000               46.610.000 

IV 12 Laporan                    12 IV                 9.750.000               56.960.000 

I 10 Unit                   10 I              35.885.000              17.041.120 

II 10 Unit                   12 II                8.275.000              17.785.838 

III 10 Unit                   12 III                5.437.500              31.951.642 

IV 10 Unit                   12 IV                3.937.500              45.348.801 

I 2 Unit                      2 I               19.925.000                 7.041.120 

II 2 Unit                      4 II                 8.275.000                 7.785.838 

III 2 Unit                      4 III                 5.437.500               20.451.642 

IV 2 Unit
                     4 

IV
                3.937.500               30.194.142 

I 5 Unit 5 I 5.960.000

II 5 Unit 5 II                                - 

III 5 Unit 5 III                 1.500.000 

IV 5 Unit 5 IV                 5.154.659 

Tersedianya Laporan 

Penyedian  jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Jumlah Laporan Penyedian  

jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Tersedianya Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Terlaksananya Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum 

Kantor yang Disediakan

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Terlaksananya 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Terlaksananya Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Fasilitasi Kunjungan Tamu TTerlaksananya Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

I 3  Unit                      3 I               10.000.000               10.000.000 

II 3  Unit                      3 II               10.000.000 

III 3  Unit                      3 III               10.000.000 

IV 3  Unit                      3 IV               10.000.000 

I -                       - I                8.818.400                6.743.400 

II                   20 II              71.203.090              24.483.680 

III 20 Orang                   20 III              91.639.000           151.309.724 

IV 20 Orang                   20 IV                5.451.000           174.538.032 

I -                       - I                8.818.400                6.743.400 

II
20 Orang

                  20 II              71.203.090              24.483.680 

III
20 Orang

                  20 III              91.639.000           151.309.724 

IV
20 Orang

                  20 IV                5.451.000           174.538.032 

I
-

I                    750.000                    750.000 

II
20 Orang                    20 

II
              64.216.490               10.168.100 

III
20 Orang                    20 

III
              88.739.000             132.227.000 

IV
20 Orang                    20 

IV
            151.356.200 

I 1 Unit I                 8.068.400                 5.993.400 

II 1 Unit                      1 II                 6.986.600               14.315.580 

III 1 Unit                      1 III                 2.900.000               19.082.724 

IV 1 Unit                      1 IV                 5.451.000               23.181.832 

I -                 168 I              28.595.000              19.238.740 

II -                       - II              28.807.800              37.978.940 

III                   10 III                8.110.000              57.616.715 

IV 5%                 680 IV                3.501.200              68.786.915 

I                   84 I              25.080.000              16.478.740 

II                       - II                8.645.000              20.378.740 

III                       - III                1.860.000              32.808.515 

IV 335,00                 335 IV                1.900.000              37.326.515 

I                    84 I               25.080.000               16.478.740 

II II                 8.645.000               20.378.740 

III III                 1.860.000               32.808.515 

IV 335,00 335,00 IV                 1.900.000               37.326.515 

Meningkatkan pelayanan 

perluasan kesempatan kerja 

Jumlah layanan perluasan 

kesempatan kerja 

 Pelayanan antar Kerja di 

Daerah Kabupaten/Kota 

Kepala UPT Balai 

Latihan Kerja 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Kepala Bidang 

Penempatan 

Tenaga Kerja 

 PROGRAM PENEMPATAN 

TENAGA KERJA 

Pengadaan Sarana Pelatihan 

Kerja Kabupaten/ Kota

Tersedianay Sarana Pelatihan 

Kerja Kabupaten /Kota

Jumlah Pengadaan Dan 

Pemeliharaan Sarana 

Pelatihan Kerja 

Pelaksanaan Pelatihan 

berdasarkan Unit Kompetensi

 Persentase penempatan 

tenaga kerja disektor 

Formal dan Non Formal  

Terlasananya Pelatihan 

Berbasis Kompetensi

Jumlah Peserta Pelatihan 

Berbasis Kompetensi 

 PROGRAM PELATIHAN 

KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA  

Terlasananya Pelatihan 

Berbasis Kompetensi

Jumlah Peserta Pelatihan 

Berbasis Kompetensi 

Meningkatnya Penempatan 

tenaga kerja 

Proses Pelaksanaan 

Pendidikan dan Pelatihan 

Keterampilan bagi Pencari 

Kerja berdasarkan Klaster 

Kompetensi

terlaksananya proses 

Pendidikan dan Pelatiahn 

Keterampilan bagi pencari 

Kerja berdasarkan kloster 

kopetensi 

Jumlah Tenaga kerja yang 

mendapatkan pelatihan 

bernbasis kompetensi pada 

tahnun n 

Fungsional 

Pelatihan tenaga 

Kerja 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Terwujudnya Pelayanan antar 

Kerja 

Kepala Bidang 

Penempatan 

Tenaga Kerja 

 Jumlah Tenaga Kerja yang 

ditempatkan melalui Layanan 

AKAD dan AKL

Fungsional Penta

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Kepals Sub Bagian 

Umum dan 

Perencanaa 

Kepala Bidang 

Pelatihan dan 

Hubungan 

Industrial

Pelayanan antar Kerja

Kepala Bidang 

Pelatihan dan 

Hubungan 

Industrial



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

 Pengelolaan Informasi Pasar 

Kerja 

Menyediakan informasi 

pasar kerja dan pencari 

kerja 

Jumlah pencari kerja dan 

pemberi kerja yang terdaftar 

di IPK Online dan dari 

I                   84 I                2.315.000                1.350.000 

II                       - II                5.865.000                7.656.350 

III                       - III                1.100.000                8.756.350 

IV 335,00                 335 IV                   801.200              10.052.550 

Pelayanan dan Penyediaan 

Informasi Pasar Kerja Online

Tersedianay data dan 

informasi pencari kerja yang 

memanfatkan aplikasi 

Jumlah data dan informasi 

yang dihasilkan aplikasi 

informasi pasar kerja online 

I                    84 I                 2.315.000                 1.350.000 

II II                 5.865.000                 7.656.350 

III III                 1.100.000                 8.756.350 

IV 335 335,00 IV                    801.200               10.052.550 

 Pelindungan PMI (Pra dan 

Purna Penempatan) di Daerah 

Kabupaten/Kota 

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Jumlah LKS Tripartit yang 

Dibina

I                       - I                1.200.000                1.410.000 

II                       - II              14.297.800                9.943.850 

III 10 Orang                   10 III                5.150.000              16.051.850 

IV 10 Orang                   10 IV                   800.000              21.407.850 

I Orong                       - I                 1.200.000                 1.410.000 

II Orang                       - II               14.297.800                 9.943.850 

III 10 Orang                    10 III                 5.150.000               16.051.850 

IV 10 Orang                    10 IV                    800.000               21.407.850 

 PROGRAM HUBUNGAN 

INDUSTRIAL 

Meningkatnya perlindungan 

tenaga kerja 

Jumlah Laporan 

Perlinduangan Tenaga Kerja 

I Lembaga                       - I            138.138.349                   962.500 

II 1 Laporan                      1 II            173.984.049                1.075.000 

III 1 Laporan                      1 III            148.063.349                2.350.000 

IV 1 Laporan                      1 IV            141.880.849              18.114.100 

Tersedianya  Data dan 

Informasi

Jumlah Data dan Informasi

Sarana HI (PP/PKB, 

I Laporan
                      - 

I
                               -                               - 

II 1 Laporan
                     1 

II
               8.220.600                   974.000 

III 1 Laporan
                     1 

III
               5.925.000                6.905.350 

IV 1 Laporan

                     1 

IV

                               -              13.274.950 

I
Laporan

I

II
1 Laporan

                     1 II                 8.220.600                    974.000 

III
1 Laporan

                     1 III                 5.925.000                 6.905.350 

IV

1 Laporan

                     1 IV               13.274.950 

Peningkatan Pelindungan dan 

Kompetensi Calon Pekerja 

Migran Indonesia  PMI 

/Pekerja Migran Indonesia  

PMI 

Meningkatnya  CPMI/PMI 

yang Dilindungi dan 

Ditingkatkan Kompetensinya

Kepala Bidang 

pelatihan dan 

Huubungan 

Industrial

Fungsional Penta

Fungsional PentaJumlah CPMI/PMI yang 

Dilindungi dan Ditingkatkan 

Kompetensinya

Kepala Bidang 

pelatihan dan 

Huubungan 

Industrial

 Pengesahan Peraturan 

Perusahaan dan 

PendaftaranPerjanjian Kerja 

Bersama untuk Perusahaan 

yang HanyaBeroperasi dalam 1 

(Satu) Daerah Kabupaten/Kota 

Penyelenggaraan Pendataan 

danInformasi Sarana 

Hubungan Industrial dan 

Jaminan SosialTenaga Kerja 

serta Pengupahan

Tersedianya  Data dan 

Informasi

Sarana HI (PP/PKB, Struktur

Skala Upah, dan LKS

Bipartit) dan Pekerja yang

Terdaftar sebagai Peserta

Jamsostek serta

Pengupahan

Jumlah Data dan Informasi

Sarana HI (PP/PKB, Struktur

Skala Upah, dan LKS

Bipartit) dan Pekerja yang

Terdaftar sebagai Peserta

Jamsostek serta

Pengupahan

Kepala Bidang 

Penempatan 

Tenaga Kerja 

Kepala Bidang 

Penempatan 

Tenaga Kerja 

Fungsional 

Industrial



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

Terlakasnaya  LKS Tripartit 

yang Dibina

Jumlah LKS Tripartit yang 

Dibina

I Laporan
                      - 

I
           138.138.349                   962.500 

II 1 Laporan
                     1 

II
           165.763.449                1.075.000 

III 1 Laporan                      1 III            142.138.349                2.350.000 

IV 1 Laporan
                     1 

IV
           141.880.849              18.114.100 

I Perkara I
                   865.000                    462.500 

II Perkara II
              13.495.300                 1.449.500 

III 1 Perkara
                     1 

III
                5.234.700 

IV 1Perkara
                     1 

IV
              13.284.724 

I Lembaga I                    250.000                    250.000 

II 1 Lembaga                      1 II                 8.536.600                 1.075.000 

III 1 Lembaga                      1 III                 5.115.000                 2.350.000 

IV 1 Lembaga                      1 IV                 4.857.500               18.114.100 

I Orang I             137.023.349                    250.000 

II 2783 Orang              2.783 II             143.731.549             191.965.200 

III 2783 Orang              2.783 III             137.023.349             328.725.200 

IV 2783 Orang              2.783 IV             137.023.349             496.855.400 

I   Milyar          413.290 I            316.400.000           227.483.493 

II   Milyar          413.290 II            170.623.000           284.661.768 

III  Milyar          413.290 III              42.150.000           453.977.943 

IV          372.855          430.030 IV              56.200.000           507.136.943 

I %                1,33 I            316.400.000           227.483.493 

II %                2,00 II            170.623.000           284.661.768 

III %                4,00 III              42.150.000           453.977.943 

IV 4%                5,00 IV              56.200.000           507.136.943 

I  Dokumen                       - I            312.150.000           227.483.493 

II  Dokumen                       - II            131.484.000           284.661.768 

III 3 Dokumen                      1 III              42.150.000           453.977.943 

IV 3 Dokumen                      1 IV              56.200.000           507.136.943 

I
Dokumen 

I
              23.250.000               31.226.843 

II
Dokumen 

II
              94.217.000               70.324.868 

III
1 Dokumen                      1 

III
              23.250.000             121.582.468 

IV
1 Dokumen                      1 

IV
              31.000.000             156.334.468 

I Dokumen I             288.900.000             196.256.650 

II Dokumen II               37.267.000             214.336.900 

III 1 Dokumen                      1 III               18.900.000             332.395.475 

IV
1 dokumen 

                     1 IV               25.200.000             350.802.475 

Kepala Bidang 

pelatihan dan 

Huubungan 

Industrial

 Pencegahan dan Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan 

Industrial, Mogok Kerja dan 

Penutupan Perusahaan di 

Daerah Kabupaten/Kota 

 Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

pelaksanaan 

pembangunansarana 

prasarana industri

Fungsional 

Hubungan 

Industrial

Terlaksanaya Oprasional 

Lembaga Kerja sama Tripartit 

daerah Kabupaten / Kota 

Kepala Bidang 

Perindustrian

Kepala Bidang 

Perindustrian

 Penyusunan dan Evaluasi 

Rencana Pembangunan 

Industri Kabupaten/Kota 

 Telaksananya Penyusunan 

dan evaluasi Rencana 

Pemabngunan Industri 

Kabupaten/Kota

 Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

pelaksanaan pembangunan 

sarana dan  pemberdayan 

Industri 

 Meningkatnya 

PDRB Sektor 

Industri  

Penyuluh 

Perindustrian dan 

Perdagangan

PDRB Sektor Industri (milyar 

rupiah)

Data BPS

 Terselenggaranya Koordinasi, 

sinkronisasi dan pelaksanaan 

pemberdayaan industri dan 

peran Serta Masyarakat

Koordinasi, Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan Pemberdayaan 

Industri dan Peran Serta 

Masyarakat

Penyuluh 

Perindustrian dan 

Perdagangan

Pelaksanaan Operasional 

Lembaga Kerja Sama Tripartit 

Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi, Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pembangunansarana 

prasarana Industri

Terselenggaranya Koordinasi, 

sinkronisasi dan pelaksanaan 

pembangunan sarana 

prasarana Industri

Pencegahan 

PerselisihanHubungan 

Industrial, MogokKerja, dan 

PenutupanPerusahaan 

yangBerakibat/Berdampak 

padaKepentingan di 1 (Satu) 

DaerahKabupaten/Kota

Terlakanaya Pencegahan 

Perselisiahan Hubungan 

Industrial, Mogok Kerja  dan 

Penutupan Perusahanan 

Jumlah Perselisihan yang 

Dicegah 

Pengembangan 

PelaksanaanJaminan Sosial 

Tenaga Kerja danFasilitas 

Kesejahteraan Pekerja

Terlaksananya Program 

Jaminan Sosial Tenaga Kerja 

dan Fasilitas Kesejahteraan 

Pekerja

Jumlah Orang Jaminan 

Sosial Tenaga Kerja dan 

Fasilitas Kesejahteraan 

Pekerja

Jumlah LKS Tripartit yang 

dibina

Fungsional 

Industrial

Fungsional 

Hubungan 

Industrial

Kepala Dinas 

Persentase Pertumbuhan 

IKM Lampung Barat dan 

Persentase IKM yang 

memiliki kenaikan omset 

10% pertahun

 Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

pelaksanaan pemberdayaan 

industri dan peran serta 

masyarakat

 Meningkatnya 

Pertumbuhan dan Omset 

IKM

 PROGRAM PERENCANAAN 

DAN PEMBANGUNAN 

INDUSTRI 



TW Target Realisasi TW  Target   Realisasi 

Kegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sasaran Startegis 

/Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan

Kinerja Per triwulan Akumulatif Keuangan Per triwulan Akumulatif

Sub KegiatanProgram
Sasaran Starategis Program/ 

Kegiatan /Sub Kegiatan
No

Tujuan / Sasaran 

Strategis

I %                1,33 I                4.250.000                2.664.825 

II %                3,00 II              39.139.000              24.308.925 

III %                7,00 III                                -              37.714.925 

IV 10%              10,00 IV                                -              40.174.925 

I %                       - I                4.250.000                2.664.825 

II %                      1 II              39.139.000              24.308.925 

III %                      7 III                                -              37.714.925 

IV 10%                   10 IV                                -              40.174.925 

I Dokumen I                 4.250.000                 2.664.825 

II Dokumen                      1 II               39.139.000               24.308.925 

III 1 Dokumen                      1 III               37.714.925 

IV 1 Dokumen                      1 IV               40.174.925 

 KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN

KABUPATEN LAMPUNG BARAT 

HAIZA RINSA, S.H

PEMBINA UTAMA MUDA/ IV.c

NIP.197104051991011001

 Meningkatnya 

PDRB Sektor 

Industri  

Meningkatnya  izin yang di 

terbitkan Usaha industri 

(IUI) kecil dan menengah 

yang di terbitkan 

Persentase pertumbuh an 

IKM formal 

Kepala Bidang 

Perindustrian

Persentase jumlah izin yang 

di terbitkan Usaha industri 

(IUI) kecil dan menengah 

yang di terbitkan 

Kepala Bidang 

Perindustrian

Jumlah dokumen  verivikasi 

teknis pemenuhan 

kesesuaian persyaratan 

teknis perizinan berusaha 

sektor industri dan / atau 

dalam rangka perluasan 

usaha untuk bidang usaha 

Penyuluh 

Perindustrian dan 

Perdagangan

 Penyediaan Informasi Industri 

untuk Informasi Industri 

untukIUI, IPUI, IUKI dan IPKI 

Kewenangan Kabupaten/Kot 

Fasilitasi 

Pengumpulan,Pengolahan 

dan Analisis DataIndustri, 

Data Kawasan Industriserta 

Data Lain 

LingkupKabupaten/Kota 

Melalui SistemInformasi 

Industri Nasional(SIINas)

Tervailitasinya verivikasi 

teknis pemenuhan 

kesesuaian persyaratan 

teknis perizinan berusaha 

sektor industri dan / atau 

dalam rangka perluasan 

usaha untuk bidang usaha 

 PROGRAM PENGELOLAAN 

SISTEM INFORMASI 

INDUSTRINASIONAL 

Meningkatnya pertumbuhan 

IKM Formal 


