NOTULENSI RAPAT EVALUASI RENCANA KERJA DAN RENCANA AKSI
TRIWULAN III TAHUN 2025

DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN KABUPATEN LAMPUNG BARAT

HARI/TANGGAL : Selasa, 01 Oktober 2025

Tempat : Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian Kab Lampung Barat.
Hasil Rapat :
1. Rapat dipimpin Langsung Oleh Bapak Haiza Rinsa.SH Selaku Kepala Dinas Tenaga Kerja

dan Perindustrian Kabupaten Lampung Barat dan diikuti oleh seluruh pejabat eselon II1, IV
dan staf dinas
Sampai dengan Triwulan III tahun 2025 ini capain kinerja dinas sebagai berikut :

Kinerja Target Capain Keterangan
a. Sasaran Strategis
- Meningkatnya 87.2 % 82.83 % TPAK 79,12 %
Pendududk Angkatan TPT,2.20 ( didasrakan
Kerja yang Bekerja pada data pencari kerja

smpai TW II mencapai
351 pencari kerja yang
sudah ditempatkan
)sehingga perlu
penekanan dan
intervensi, agar
berkoordinasi dengan
OPD terkait terutama
lingkup deptan,
KopdakUKM untuk
intervensi melalui
kegiatan

- Meningkatnya 365544 Milyar 413490 Milyar Secara target telah
PDRB Sektor mencapai target

Industri berdasarkan data BPS
triwulan III

b. Serapan Anggaran 3.554.811.361,00 Untuk Melaksanakan
5.524.254.557 | kegiatan dan program
(63,97%) sesuai anggaran kas

yang sudah disusun

3. Diharapkan kepada semua pemangku kebijakan dalam hal ini seluruh pegawai dinas untuk

melaksanakan program dan kegiatan yang telah di perjanjikan dan tertuang dalam renstra
dan renja dinas tenaga kerja dan perindustrian tahun 2025 dengan target dan indikator yang
terukur.
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