PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. DAMAN NASIR, MP

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PAROSIL MABSUS
Jabatan : Bupati Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah - BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tahun Anggaran - 2025
NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4}
1 |Meningkatnya Pendapatan Asli Daerah (PAD) Persentase Peningkatan PAD 6%

Anggaran

Program
Rp 3.288.447.800 Dana Alokasi Umum

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2 Program Pengelolaan Keuangan Daerah

3 Program Pengelolaan Pendapatan Daerah

Rp 113.043.000 Pendapatan Asli Daerah
Rp 2.580.094.000 Pendapatan Asli Daerah

Jumlah Anggaran Rp 5.981.584.800

Bupati Lampung

\_‘

\‘\‘ 3 Q'
‘DMANNASIR Vhe.

NIP. 1 580701 198901 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WASIS SUPRIYADI, S.T.,M.Ak.
Jabatan : Sekretaris

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. DAMAN NASIR, M.P.

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa,  oletsecr 2025

Pihak Pertama,

—le

WASIS SUPRIYADI, S.T. M. Ak,
NIP. 19780411 200212 1 007

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran : 2025
NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
{1} {2} {4}
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 70,69

1 |Meningkatnya SAKIP Perangkat Daerah

Program

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

D b W N -

N AN~

SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
4 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Anggaran
3.288.447.800,00

58.390.100,00

31.777.500,00

5.823.800,00
3.363.000,00
6.224.400,00

6.261.400,00
1.820.000,00

3.120.000,00

2.550.141.500,00
2.541.401.500,00
3.450.000,00

2.815.000,00
2.475.000,00
4.402.000,00

4.402.000,00

Keterangan

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dipindai dengan CamScanner
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Administrasi Perangkat Daerah Kewenangan Perangkat Rp
Daerah

Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah Rp
Administrasi kepegawaian perangkat daerah Rp
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp

Pendidik dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp

Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor Rp

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan Rp
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp
Pemerintahan Daerah

Pengadaan Mebel Rp
Pengadaan peralatan dan Mesin Lainnhya Rp
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Rp
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Rp
KendaraanPerorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

29.485.000,00
29.485.000,00
29.370.000,00
10.120.000,00

19.250.000,00

183.428.400,00

1.575.000,00
19.030.600,00
7.860.000,00

11.059.000,00
143.903.800,00

92.100.000,00

92.100.000,00
118.976.300,00

4.750.000,00
36.185.000,00
78.041.300,00

222.154.500,00
171.550.000,00

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
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Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

JUMLAH

\ \DrsT)AMAN NASIR, M
‘ »Pembina Utama Muda
“NiP-19680701 198901 1 002

Rp 11.300.000,00 Dana Alokasi Umum
Rp 39.304.500,00 Dana Alokasi Umum

Rp  3.288.447.800,00

Liwa, D& o oL PR

Sekretaris
i
O A&R_

WASIS SUPRIYADI, S.T..M.Ak.
Pembina Tk.1
NIP. 19780411 200212 1 007

____‘:—-
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ELFIRA OKTIANA PUTRI, S.Kom.
Jabatan - Staf Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . KURNIANINGSIH, S Ag.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, § o\ 2025

Pihak Pertama,

-

ELEIRA OKTIANA PUTRI, S Kom,
NIPPPK. 19991021 202421 2 017

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah

- BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tahun Anggaran - 2025
NO ‘ Sasaran Indikator Kinerja Target
0] 2) o) 73

| T Mempersiapkan Tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumiah Dokumen Perancanaan Perangkat Daerah 11 Dokumen

{ |

T2 [Nembantu Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi  |[Jumiah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokurmen

Senyusunan Dokumen RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
T Membantu Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil |Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 Dokurnen
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen perubahan RKA-SKPD

|

™2 mMembantu Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi  [Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokumen

| Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

i

| 5 [Membantu Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil 2 Dokumen

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD

ﬁ Membantu Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja [Jumiah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinera 1 Laporan

| SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian

{ san Ikhtisar Realisas! Kinerja SKPD / Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

7 |Membantu Terlaksananya Evaluasi Kinerja ngkat Daerah Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 12 Laporan
e, § 0P 202
£
s
ELFIRA OKTIANA 1, S.Kom.

X
NIPPPK. 19991021 2024212017

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

J1 Tulp No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklf, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasd. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama KURNIANINGSIH, S Ag.
Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama WASIS SUPRIYADI, S.T_ M Ak
Jabatan Sekretans

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran penanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah deetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberkan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabiltas kinena terhadap capaian kinera dan penanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, §  ofler 2025
Pihak Kedua, tama
':A-m&—‘—‘
WASIS SUPRIYADI, 5 1 M Ak KORNIASING SIS Aq
NIP 16780411 200212 1 007 NI 1971 2007701 2 004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

jkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
1 Anggaran : 2025
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
i 2 3} @)
Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD gi’:gh LR PN Srmng W: Dustk poi 1 Laporan
2 ‘
Tersedianya Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah Jumlah Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah 12 Laporan
3 . py —
Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai ;L;r;;?ali)okumen Woriorng: Sviiuast, don Pl 1 Dokumen
4 Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas|Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 30
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan ey
5 .
. R Jumlah Paket komponen Instalasi listrik/Penerangan
:
ersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang disediakan 1 Paket
6
Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan ;;r:(l;:k::ket ENTING TRk Gun parguaninEN YD 1 Paket
7
Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan i::\al::g‘o:::;e:isi:;:r?acaan ST e 4 Dokumen
’ Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan
9 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi  |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 12 La
SKPD Konsultasi SKPD e
10 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Laporan
1 ' _
L . . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya
Tersedianya Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Air dan i stz: yang diys adigian Y 12 Laporan
12 ) Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor yang di sediakan 12 Laporan
13 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional yang dipelihara dan 11 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dibayarkan pajak dan Perizinanya
s Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumiah Peralatan dan Mesin yang dipeliharan 12 Unit
» Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 1 Unsit

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya yang dipelihara/direhabilitasi

Dipindai dengan CamScanner
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15
16

17

18
19
20

21
22

23

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Anggaran

WASIS SUPRIYADI, S.T.M.Ak
‘Pembina TK. |
NIP. 19780411 200212 1007

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

11.300.000,00
39.304.500,00

31.777.500,00

5.823.800,00
3.363.000,00
6.224.400,00

6.261.400,00
1.820.000,00

3.120.000,00
738.306.300,00

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum
Dana Alokasi Umum

Dana Alokasi Umum

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

J Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34012 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam tangka  mewujudkan  manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama  PARIDA S IP.
Jabatan “ Analis Keuangan Pusat dan Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  WASIS SUPRIYADI, S§.T.,M.Ak.
Jabatan . Sekretaris
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesual dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, & oleler 2025

. Pihak Kedua, Pihak Pertama,
L\
' : PARIDA, S.|P.

NIP. 10780411 200212 1007 NIP. 19790816 200701 2 008
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah

: BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tahun Anggaran - 2025
NO Sasaran Indikator Kinerja Target
{1} {2) @3 )

1 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 20 Orang
2 [Tersedianya Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD Dan Jumlah Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD Dan 1 Laporan
Lap9ran Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
3 |Tersedianya Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Jumlah Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / 2 Laporan
Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan |Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan SKPD Laporan Keuangan Bulanan/T riwulanan SKPD
4 |Tersedianya Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis |Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis 1 Dokumen
Realisasi Anggraan Realisasi Anggraan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2.541.401.500,00 Dana Alokasi Umum
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp 3.450.000 Dana Alokasi Umum
Tahun SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Rp 2.815.000 Dana Alokasi Umum
Triwulan / Semesteran SKPD
4 Penyusunaan Pelaporan Pelaporan dan Analisis Rp 2.475.000 Dana Alokasi Umum
Prognosis Realisasi Anggraan
Rp 2.550.141.500

Jumlah Anggaran

/S X%

~_Sekretarisy,

VA AN
& AN

v
1\ 2\

- "
/

\‘Pembina TR~
NIP. 1978041200212 1 007

Lwa, & BT 2025

Analis Keuangan Pusat dan Daerah

/

PARIDA, S.IP.
Penata TK.I

NIP. 19790816 200701 2 008

e —

E Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No © Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : RIZKA CHAIRUNNISA, S.E.
Jabatan : Staf Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PARIDA, S.IP.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Olctohes 2025

Pihak Pertama,

X

RIZKA CHAIRUNNISA, S.E.
NIP. 18910703 202203 2 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah ' BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran 2025
NO Sasaran Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4}
7 [Membantu tersedianya Gaiji dan Tunjangan ASN Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 20 Orang
2 [Membantu Penyediaan Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD Jumiah Dokumen Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD yang tersusun 1 Laporan
Dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Abbic Tobua SKRDO.
2 |Membantu Menyusun Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Jumlah Dokumen Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD yang 2 Laporan
Semesteran SKPD tersusun
3 |Membantu Menyusun Laporan dan Analisis Prognosis Realisasi Jumiah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 1 Dokumen
Anggaran

A KABUR, wad OO0

1
i

Analjs Ke\dan’g_an' Pusat dan Daerah Staf
3y 4 A\
\ L\

\

\\ Penata TK'1 ‘ Penata Muda
NIP. 19790816 200701 2 008 NIP. 19910703 202203 2 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SANTY ETYKA

Jabatan : Staf Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KURNIANINGSIH, S.Ag.

Jabatan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, &  o\Cfdher 2025

Pihak Pertama,

SANTY ETYKA
NIPPPK. 19961013 202521 2 018

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

#
// PERJANJIAN KINERJA
4 TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
y
gkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
1 Anggaran - 2025
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4}
1 |Membantu Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD .él:(ﬂ;lgh Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 1 Laporan
o |Membantu Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Y
Pegawai Kinerja Pegawai
3 |Membantu Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan
4 |Membantu Tersedianya Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang disediakan 3 Paket

1= Liwa, & o‘ﬂf"\‘( 2025

/:'/:_ ‘\._ . f
Kepala Sub qul n} gpegawalan, Sta
[ P R f
' ) SANTY ETYKA
<y \
7 \1 2 004 NIPPPK. 19961013 202521 2 018

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Jl Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : NOVA YASTIKA PUTRI, S.Kom.

Jabatan - Staf Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . KURNIANINGSIH, S.Ag.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, & 0" 2025

Pihak Pertama,

-

NOVA YASTIKA PUTRI, S.Kom.
NIPPPK. 19991123 202521 2 015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

gkat Daerah . BADAN PENDAPATAN DAERAH
1 Anggaran : 2025
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4}
1 |Membantu Tersedianya Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah Jumlah Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah 12 Laporan
> Membantu Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 3 0ra
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan ng
. Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan
3 |Membantu Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan (oo ndan g-undangan yang disediakan 4 Dokumen
. I . _ Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
4 |Membantu Tersedianya Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Sumberdaya Air dan listrik yang di sediakan 12 Laporan

-
Liwa, 8 O\"‘M 2025
Staf

NOVA YASTIKA PUTRI, S.Kom.
IX
NIPPPK. 1999113 2025212 015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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? PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
& BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD TAUFIK ARIANZAH, S.E.
Jabatan . Staf Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  KURNIANINGSIH, S.Ag.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa,\ o< 2025

Pihak Pertama,

AHMAD TAUFIK ARIANZAH, S.E.
NIPPPK. 20000924 202521 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

skat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
1 Anggaran 12025
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{2} {3} 4
Memibantu Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan  |Jumlah Paket komponen Instalasi listrik/Penerangan 1 Paket
Kantor Bangunan Kantor yang disediakan

Jumlah Paket Barang cetakan dan penggandaan yang

Membantu Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Ssadikan 1 Palket
Membantu Teriaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 2
¥onsultasi SKPD Konsultasi SKPD Lapess
Membantu Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Laporan
Membantu Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional yang dipelihara dan 11 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dibayarkan pajak dan Perizinanya

Liwa, 3 6“‘“ 2025
Staf

AHMAD fAUFIK ARIANZAH, S.E.
X
NIPPPK. 20000924 202521 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

“?Tm PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
L BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21 107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RULIANSYAH, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Pendataan
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DAMAN NASIR, M.P.

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, & olqder 2025

Pihak?rtama.

4,
/ /Z A\
// ’//\/ .
| . RUL|’ SYAH, S.E.
NIP, 19680701 198901 1 00X N|P/‘7197;|0325 200312 1 002
/s

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Peranghat Deerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran : 2025
NO
Sasaran Program Indikator Kinerja Target
0 2 3} )
1 Terlaksananya pengelolaan Pendapatan Daerah yang optimal  |Persentase realisasi PBB 100%
Program Pengelolaaan Pendapatan Daerah Anggaran Keterangan
1 Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah Rp 126.728.000 Pendapatan Asli Daerah
2 Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah Rp 457.555.000 Pendapatan Asli Daerah
3 Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak Rp 486.205.000 Pendapatan Asli Daerah
Daerah
4 Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan dan Perkotaan Rp 343.775.600 Pendapatan Asli Daerah
(PBBP2) serta Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan
(BPHTB)
5 Pelayanan dan konsultasi pajak daerah Rp 102.280.000 Pendapatan Asli Daerah
Rp 1.516.543.600
Jumlah

r
Lwa,d O 0
Kepala Bidang

Pelayanan dayﬁendataan.

A/ .
LIANSYAH,S.E.

mbina
NIP. 19710325 200312 1 002

Pembina Utama Muda
NIP. 16680701 198901 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDI PATONI S,ST

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RULIANSYAH, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Pendataan

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, { 8 5005

Pihak-Kedua, Pihak Pertama,

g7 AN s— YD
y '4'// . R
1 7 4 ' 3 5
| B
(7 4
i )

i YUDI PATONI S,ST.
NIP./1971 25 200312 1 002 NIP. 19770514 199803 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran : 2025
NO
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 @ @} )

1 |Tersedianya Data Objek Pajak, Subjek Pajak dan Wajib Pajak [Jumlah Laporan Hasil Pendataan dan Pendaftaran 1 Laporan
Daerah Objek Pajak Daerah, Subjek Pajak dan Wajib Pajak

2 |Terlaksananya Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Jumlah Laporan Hasil Pengolahan, Pemeliharaan, 1 Laporan
Basis Data Pajak Daerah dan Pelaporan Basis Data Pajak Daerah

3 Terpenuhinya Jumlah Objek Pajak yang Disesuaikan NJOP Jumlah Objek Pajak yang Disesuaikan NJOP nya 200 Objek Pajak
nya
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah Rp 457.555.000 Pendapatan Asli Daerah

2 Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak
Daerah Rp 486.205.000 Pendapatan Asli Daerah
Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan dan

3 Perkotaan (PBBP2) serta Bea Perolehan Hak atas Tanah dan
Bangunan (BPHTB) Rp 343.775.600 Pendapatan Asli Daerah
JUMLAH Rp 1.287.535.600

= Liwa, & O 2025
~ Kepala Bidang:. Kepala Sub Bjdang

Pelayanan dap Pendataan,
I3 // /é.

. a.
NIF. 1974325200312 1 002

Pendataan dan Pendaftararnj Objek Pajak Daerah

YUDI PATONI S,ST.
Penata TK.I
NIP. 19770514 199803 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRIDA, S.Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - RULIANSYAH, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Pendataan
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, &  Oetbar 2025

Pihak Pertama,
= / / .
\ BULIANSY Fi /SE APRIDA, S.Sos.
NIP 19710(345 200312 1002 NIP. 19810401 201001 2 007

\&4,

S —— ~———

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran - 2025
NO
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{1 2 3) @)
1 Tel.'laksananya Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Jumlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan 2 Laporan
Pajak Daerah Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah
2 |Terlaksananya pelayanan konsultasi pajak daerah Jumlah laporan permasalahan yang telah ditindak 1 layanan
lanjuti dan belum ditindak lanjuti

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah Rp 126.728.000 Pendapatan Asli Daerah
2 Pelayanan dan konsultasi pajak daerah Rp 102.280.000 Pendapatan Asli Daerah
JUMLAH Rp 229.008.000
Liwa, & 0¥ 2025
Kepala Sub Bidang

_Kepala Bidang
Pefayanan-dan Pendataan,

4
VS

Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah

N\ APRIDA,S.So0s
W74 1 Pembina Penata TK.|
NIP16710525 200312 1 002 NIP. 19810401 201001 2007

E Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
= BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JONIS ARIAN DAVID, S.Sos,. M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Penetapan dan Penagihan Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. DAMAN NASIR, MP.

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, @ oltehe 2025
Pihak Pe a,
JONIS A AVID, S.Sos.

NIP. 19810101 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah - BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran - 2025
NO
Sasaran Program Indikator Kinerja Target
{n 2 {3} {4}
1 Teriaksananya pengelolaan Pendapatan Daerah yang optimal Persentase realisasi PAD 100%
Program Pengelolaaan Pendapatan Daerah Anggaran Keterangan
1 Penagihan Pajak Daerah Rp 282.887.000 Pendapatan Asli Daerah
2 Penstapan Wajib Pajak Daerah Rp 162.483.400 Pendapatan Asli Daerah
Jumlah Rp 445.370.400
Lwa, & detbf 2025
Kepala Bidang

Penetapan dan Pe ajak Daerah,

. 19810101 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No © Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama » SASTRA WIJAYA, S.STP.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penetapan Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

v

Nama : JONIS ARIAN DAVID,S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Penetapan dan Penagihan Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, § O€&  oooe

{\\thlfl‘}f/edga, Pihak Pertama,
S »

i, SAST IJAYA, S.STP.
NIP. 19950101 201708 1 003

NIP. 9310101 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tahun Anggaran - 2025
NO Sasaran Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4}
1 |Tersedianya Dokumen Ketetapan Pajak Daerah Jumlah Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 2 Dokumen

1

Penetapan Wajib Pajak Daerah

% .\Fenata TKi .~

oibizaoem 1002

Rp 162.373.400.000 Pendapatan Asli Daerah

L
Lwa, O Y 2005
Kepala Sub Bidang
Peneta Pajak Daerah

Penata Muda TK |
NIP. 19950101 201708 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JE Tulip No 0 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta barorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama  ANTON KURNIAWAN, S.E.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Penagihan Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JONIS ARIAN DAVID, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Penetapan dan Penagihan Pajak Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, § da o005

_Pi,r;ak Kedua,

NIP, 981()191&00904 1002

NIP. 19870228 £01101 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah
Tahun Anggaran : SS;AN PENDAPATAN DAERAH
NO
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1
o el {3} {4}
1 |Terlaksananya Penagihan Pajak Daerah Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Penagihan Pajak Daerah 10 Dokumen

Program Pengelolaaan Pendapatan Daerah Anggaran Keterangan
1 Penagihan Pajak Daerah Rp 282.887.000 Pendapatan Asli Daerah
Jumiah Rp 282.887.000

ke, & 00 5055

Kepala Sub Bidang
adihan Pajak Daerah

QURNIAWAN, S.E.

Fenata
NIP. 1987020 201101 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - JUMIDI, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Monitoring, Evaluasi dan Pengembangan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DAMAN NASIR, M.P.
Jabatan - Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, & olcVY 2025

Pihak Pertama,

M/IDI, S.E.
NIP7 19790128 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah : BADAN PENDAPATAN DAERAH
Tahun Anggaran ;2025
NO
Sasaran Program Indikator Kinerja Target
o @ ) Z
1 |Terlaksananya pengelolaan keuangan daerah yang optimal |Persentase penganggaran Pendapatan Daerah yang tepat waktu 100%
Terlaksana
2 e nya pengelolaan Pendapatan Daerah yang Persentase realisasi PAD B
Anggaran Keterangan
Program Pengelolaaan Keuangan Daerah
1 Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan Rp 68.185.000 Pendapatan Asli Daerah
2 Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah Rp 44.858.000 Pendapatan Asli Daerah
Program Pengelolaaan Pendapatan Daerah
3 Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, serta Rp 215.177.000 Pendapatan Asli Daerah
penyusunan Kebijakan Pajak Daerah
4 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah Rp §7.585.000 Pendapatan Asli Daerah
5 Pengendalian, Pemeriksaan Pengolahan Pajak Daerah dan Rp 42.375.000 Pendapatan Asli Daerah
Retribusi Daerah
6 Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Daerah Rp 50.161.000 Pendapatan Asli Daerah
7 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Pajak Daerah Rp 252.992.000 Pendapatan Asli Daerah
dan Retribusi Daerah
Jumlah Rp 731.333.000 Pendapatan Asli Daerah

——

= 3 K ,’_].J‘\‘_‘\.\
7 5'--\ ;U/_' AN
//, s DINGAN Lwa, O OV 5006
/ Kepald\g ' \ Kepala Bidang
Monitoring Evaluasi dan Pengembangan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah

Penata TK |
NIP. 19790128 200003 1 002

~Pémbinn Utarna Muda
NIP. 15680701 198901 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ALMO PRASESA SIREGAR, S.T.,M.Si.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Monitoring dan Evaluasi Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah
Badan PendapataN Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUMIDI, S.E
Jabatan - Kabid Monitoring, Evaluasi dan Pengembangan Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah
Badan Pendapatan DaerahKabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ALMO PRASESA SIREGAR, S.T. M.Si.
NIP. 19840103 201001 1 027

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah
Tahun Anggaran %\;}AN PENDAPATAN DAERAH
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{1} 2} = ™
’ ;el"la:[s)ananﬁa Pemeriksaan serta Pengendalian dan Pengawasan (Jjumlah Dokumen Hasil Pemeriksaan serta 5 Dokumen
skt Pengendalian dan Pengawasan Pajak Daerah
16 Dokumen

Terlaksananya Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak

Jumlah Data Pelaporan Pajak Daerah yang Telah

2
Daerah Dilakukan Penelitian dan Verifikasi
3 Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Retribusi Tersedianya Laporan Pembinaan dan Pengawasan 8L
Daerah Pengelolaan Retribusi Daerah aporan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Pajak Daerah Rp 42.375.000 Pendapatan Asli Daerah
2  Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Daerah Rp 50.161.000 Pendapatan Asli Daerah
3 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Pajak Daerah dan Rp 252.992.000 Pendapatan Asli Daerah
Retribusi Daerah
Jumlah Anggaran Rp 345.528.000
Liwa, f O8E" 2025

i

Waoow 1002

Kepa a Su h Bidang

Daerah dan Retribusi Daerah

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIFAL SAHDA, S.E, MM
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengembangan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :JUMIDI, S.E
Jabatan - Kabid Monitoring, Evaluasi dan Pengembangan Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa,d 3¢ 2025

Pihak Pert

-

ARIFAL SAHDA, S.E,.M.M.
NIP. 19830524 200902 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah ]
Tahun Anggaran : ngngN PENDAPATAN DAERAH
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{1} {2} {3} {4)
1 |Tersedianya Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah 50 Unit
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah Rp 57.585.000 Pendapatan Asli Daerah
Jumlah Anggaran Rp 57.585.000 -
Liwa, §0445 2025
/f’ﬁ(abld Kepala Sub Bidang
bt Pengembangan Pajak an Retribusi Daerah

Monitoring Evaluasi d a/w/e e"'b‘an an\Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
g i 3 /rg L g\

Penata TK.I
NIP. 19830524 200902 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI Tulip No 9 Way Mengaku, Liwa 34812 Telp (0728) 21107

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FEBRY LEDYANI,S.Si.
Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama -JUMIDI, S.E
Jabatan : Kepala Bidang Monitoring, Evaluasi dan Pengembangan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja perubahan
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

v
Liwa, & obr 2025

Pihak Pertama,

FEBRY LEDYANI, S.Si.
NIP. 19890222 201101 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: BADAN PENDAPATAN DAERAH

. 2025
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
{n {2} {3} {4}
Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan 4 Dokumen

1

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan

Terlaksananya Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang
Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah |1 Dokumen
yang Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis Pembiayaan

2 A=

Penempatan Uang Daerah sebagai Optimalisasi Kas dan Penempatan Uang Daerah sebagai Optimalisasi Kas

Tersedianya Hasil Analisa Pajak Daerah serta Terlaksa (
3 Pengemb:ngan Pajak Daerarj1 dan Kebijakan Pajak Da;:;;]ya Jumlah Dokumen Hasil Analisa Pajak Daerah serta Pengembangan Pajak g C—

Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan Rp 68.185.000 Pendapatan Asli Daerah
2 Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang Timbul Akibat Rp 44.858.000 Pendapatan Asli Daerah

Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan Penempatan Uang

Daerah sebagai Optimalisasi Kas
3 Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, serta Penyusunan Kebijakan Rp 215.177.000 Pendapatan Asli Daerah

Pajak Daerah

Rp 328.220.000

Jumlah Anggaran

Monitoring Evaluasi da

Lwa, & 0% 205

Analis Keuangan Pusat dan daerah

NIP. 19890222 201101 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

