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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811

Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797
Laman : pelandukhebat lampungbaratkab go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RUSPAN ANWAR, S H.
Jabatan - Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - PAROSIL MABSUS
Jabatan - Bupati Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinera jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan Kkegagalan pencapaian target kinerna tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Fertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, 01 Agustus 2025
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OFD

: DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tahun Anggaran : 2025

REWVISI PERJANJLAMN KINER.JA
TINGKAT CRGANISAS]I PERANGEAT DAERAH

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 2 4
1 [Meningkatnya Cakupan Kepemilikan Dokumen Kependudukan Persentase kepemilikan dokumen kependudukan 102,25%
2 |Meningkaitnya Pemanfaatan Data Kependudukan Persaniase Penmjidon atiolder yang mendopaticn 82.35%
hak akses data
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Amggaran Keterangan
PROGRAM FEMUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1 UPATEMMOTA Rp 3,774, 700,708 APED
2 PROGRAM PEMDAFTARAM PEMDUDUK Rp 351,803,800 APED
3 PROGRAM PELAYAMNAM PENCATATAN SIPIL Rp 80,265 000 APBD
g4 PROGRAM PENGELOLAAM INFORMAS! ADMINISTRASI Rp 570,644,200 APED
KEPEMDUDURAN
& PROGRAM PENGELOLAAM PROFIL KEPFEMDUDUKAN Rp B, 738,000 APBD
Jumlsh ; Rp 4.707.122.208

BUPATI LAMPUNG BARAT

PAROSIL MABSUS

Lampung Barat, 01 Agustus 2025

HEPALA DINAS KEPENDUDURAN
DAMN PEMCATATAN SIFIL

— RUSFAN ANWAR, S.H.
NIP. 10861220 199303 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT

s DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

g JI. Mawar No.6 Way Mengaku, Liwa 34811

Telepon, (0728) 21707 Faks (0728) 21707

N Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.ld Pos El : disduklambar2019@gmail.com

m

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PATONI, S.H.

Jabatan : Sekretaris
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H. ‘
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta a!:arl me{a[cukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, 2| Agustus 2025

Pihak Pertama,

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINER.JA
TINGKAT ORGAMISAS|I PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAM SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Program Indicator Kinerja Tg_ma\t
1 2 3 4
1  |Meningkainya SAKIP Perangkat Daerah Milai SAKIP Perangkat Daerah BO%
Frogram/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp 3.,749.884.796 APBD dan APEN
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 12.208.000
Daerah .208.
. Peryusunan Dokumen Perencanaan Perangkal Daerah Rp 5.108.000 APED
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 487.000 APBD
. Koordinasi dan Penyusunan Dokumean Perubshan RKA-SKPD Fp 350.000 APBD
- Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 736.000 APBD
- Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp #413.000 APBD
_ Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan |ktisar Realisasi Rp 1.240.000 APBD
Anggaran ;
- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 2.874.000 APBD
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3.082.964.596 APED
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.080.256.586 APBD
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp 1.230.000 APBD
_ Keoordinasi dan Penyusunan Lapcran Keuangan Bulanan/ Triwilanan/Semesteran APBD
SKPD Rp 530.000
. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran Ap 048,000 APBD
Keglatan administrasi Barang Milik Daerah pada Peranghkat Daerah Rp 1.310.000 APBD
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang milik daerah SKFD Rp 1.310.000 APBD
Keglatan administrasi Kepegawalan Perangkat Daerah Rp 22 248.000 APBD
Manitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp 2.248.000 APBD
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Fungsi Rp 20.000.000 APBD
Keglatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 56.115.400 APBED
* Penyediaan Komponan Instalasi Listrik f Penerangan Bangunan Kantor Rp 3.763.400 APED
" Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 11.6825.000 APED

Dipindai dengan CamScanner



* Penyedizan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 3.960.000 APBD

* Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 4,752.000 APBD
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 32.015.000 APED
Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 406.847.100 APED
Pengadaan Mebal Rp 18.924.100 APED
Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp 387.923.000 APED
Kegiatan Penyediazan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 76.501.400 APED
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 2.000.000 APBD
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 40.525.000 AFPBD
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 33.976.400 APED
Keglatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Rp §1.680.300 APED
Daerah ’
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas alau Kendaraan Dinas Rp 56.150.000 APBD
Jabatan
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 10.260.000 APED
Lainnya
- Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan prasarana Gedung kantor atau bangunan Rp 25 280.300 APBD
lainnya "
Jumiah anggaran Rp 3.749.864.796 APBD

Lampung Baral, ©! Aguslus 2025
Pihak Partama,
SEKRETARIS

LS.
NIP. 19790141 200804 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21787
“’-wﬁ" Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

SRR,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENY TRISIANA, S.E.
Jabatan : Fungsional Perencana Ahli Muda Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PATONI, S.H.

Jabatan . Sekretaris
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ol Agustus 2025
Pihak Kedua, ihak Pertama,
NIP. 19790401 200804 1 002 NIP. 19810426 200604 2 013

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OFD : DINAS KEPFENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran_Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
kat daerah
1 |Tersedianya dokumen perencanaan perangkat daerah Jmlﬁ SUSTIEY OIS D IR g 11 dokumen
yang disusun
Tersedianya dokumen RKA -SKPD Jumlah dokumen RKA-SKPD yang disusun 1 dokumen
3 |Tersedianya dokumen Perubahan RKA -SKPD Jumiah dokumen Perubahan RKA-SKPD yang disusun 1 dokumen
4 |Tarsedianya dokumen DPA-SKPD Jumiah dokumen DPA-SKPD yang di susun 1 dokumen
§ |Tersedianya dokumen perubahan DPA-SKPD Jumiah dokumen Perubahan DPA-SKPD yang disusun 1 dokumen
8 Tersedianya laporan capaian kinerja dan ikfisar realisasi kinerfja  [Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan |ktisar Realisasi 2 dokumen
SKPD Kinerja SKPD
7 |Tersedianya laporan evaluasi kinerja perangkat daerah .;Iun'tlahnhpm"arl evaluasi kinerja perangkat daerah yang 12 dokumen
Keglatan/Sub Keglatan Anggaran Keterangan
E:I:‘r:;lnﬂﬂﬂ. Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 12.208.000 APBD
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp B.108_000 AFED
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 487.000 AFED
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan REA-SKFPD Rp 350.000 AFED
- Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 736.000 APBD
- Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp 413.000 APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lktisar
" Realisasi Anggaran Rp 1.240.000 APBED
- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 2.874.000 APBD
Jumlah Anggaran Rp 12.208.000 APBD

Lampung Bhrat, O Agustus 2025

Fihak kedua Fihak pertama
SEKRETARIS FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA
.‘g;. SE.
NIP. 19790101 200804 1 002 NIP 200604 2 013

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
mesn| DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797
W Laman ; pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASTINA DEWI UTAMI, S.E.

Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PATONI, S.H.

Jabatan . Sekretaris
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan farget kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ot Agustus 2025

Pihak Kedua,

NIP. 19790101200804 1 002 NIP. 19761 99803 2 001

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAM PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
Mo Sasaran sub kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 ] 4
1 Teraksananya Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Dinas kependudukan  [Jumlah dokumen Rencana Kebutuhan Barang Milik PP OTEIRBON
dan pencatatan Sipll Daerah SKPD
2 T_eﬂaksana_nyn maonitoring, monitoring, evaluasi, dan penitaian kinerja pegawai  |Jumiah dokumen monitoring, evaluasi, dan paenilaian P
Disdukcapil kinarja pegawal
s ; E : Jumiah Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fungsi
3 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 4 pegawai
- Jumiah paket komponen listrik/penerangan
4 |Terszedianya Komponen ListrikPenerangan Bangunan Kanlor bangunan kantor yang disedial 1 paket
] Jumilah jenis barang cetakan dan penggandaan
5 |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan yang disediakan 1 paket
Jumiah dokumen bahan bacaan dan peraturan
8 |Tersedianya Bahan Bacaan dan Perundang-undangan perundang-undangan yang disediakan 4 dokumen
7 |Tedaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumilah laporan fasilitasi kunjungan tamu 1 laporan
8 |Terdaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD ::nml::ql;up]uégspspsu agacsan:Rapal asi 1 laporan
& |Pangadaan Mebel Jumish Paket Mebel yang Disediakan 8 unit
10 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya é"ﬂi&"&" Peraiatan dan Mesin Lainnya yang 19 unit
11 |Teraksananya kegiatan surat-menyurat Jumiah laporan penyediaan jasa surat menyurat 1 laporan
- i Jumiah laporan penyediaan jasa komunikasi,
12 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber daya air dan Listrik ang disediakan 1 laporan
13 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor ;Tgﬁngsnmn PanyEan. s heda: kanior yeng 1 laporan
Jumlah Kendaraan Dinas
14 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Operasional atau Lapangan yang Sunit
perorangan Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
15 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumish: peralatan dan mesin winnya yang dipelihar 3 unit
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 unit

Femeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasara Gedung Kantor atau bangunan

i lainnya

Dipefihara/Direhabilitasi

Dipindai dengan CamScanner




Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ketarangan

Keglatan administras| Barang Millk Daerah pada Perangkat Daerah Rp 1.310.000 APBD
- Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang milik daerah SKPD Rp 1.310.000 APED
Kegiatan administrasi Kepegawalan Perangkat Daerah Rp 22.248.000 APED
= Monitoring, Evaluasi, dan Penilalan Kinerja Pegawai Rp 2.248.000 APED
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Bardasarkan Tugas Fungsi Rp 20.000.000
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 56.115.400 APBD
* Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan Kantor Rp 3.763.400 APBD
* Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 11.625.000 APBED
- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 3.860.000 APBD
* Fasilitas! Kunjungan Tamu Rp 4.752.000 APED
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 32.015.000 APED
Keglatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp 406.847.100 APBED
Daerah
Pengadaan Mesbel REp 18.5924.100 APEBD
Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp 387.823.000 APED
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 78.501.400 APED
- Penyediaan Jasa Surat Memyurat Rp 2.000.000 APBD
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 40.525.000 APED
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanfor Rp 33.976.400 APBD

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Rp 91.690.300 APED

- Penyaediaan Jasa Pemeliharaan, Biaye Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan BB SELSeR000 A
- Pemelinaraan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 10.260.000 APBD
Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan prasarana Gedung kantor atau bangunan Rp 25.280.300 APBD
lainnya 280,
Jumlah anggaran Rp 654.712.200 APBD
Lampung Baral, o\ Aguslus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS Kasubbag m dan Kepegawaian

NIP. 18790101 200804 1 002 NIF. 19951001 199803 2 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT

T DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
' JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21797

Ne—” Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos EI : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WASINO, S.E.

Jabatan : Kasubbag Keuangan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PATONI, S.H.

Jabatan . Sekretaris
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ol Agustus 2025

Pihak Kedua, Fihak Pertama,

L]

WASINO, S.E.

Penata
NIP. 1979G/101 200804 1 002 NIP. 18720603 200701 1 010

B Dipindai dengan CamScanner



FPERJAMJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Sub Kegiatan [ Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersadianya Gaji dan Tunjangan ASM Jumiah ASN yang disediakan Gaji dan Tunjangannya 28 crang/ulan
2 |Tersedlanya Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang disusun 1 Dokumen
3 Tersedianya Laporan Keuangan Jumiah [aporan keuangan 2 Dokumen
Bulanamtriwulananfsemeasteran bulananfriwulananisemesteran
4 Tersedianya Laporan dan Analisis Prognosis realisasi Jumiah laporan dan analisis prognosis realisasi 2 Laporan
anggaran anggaran
Keglatan/Sub Keglatan Anggaran Ketarangan
Administras] Keuangan Perangkat Daerah Rp 3.082.964.596 APBD
. Penyedinan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.080.256.596 APBD
_ g:gghﬂsl dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 1.230.000 APED
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
" Triwllanan/Semesteran SKPD Rp 530.000 APBD
- Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Rp 948,000 APBD
Jumlah Anggaran Rp 4.082.964.596 APBD

Lampung Barat, & Agustus 2025
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

e

MIP. 197904191 200804 1 002 NIP. 16720603 200701 1010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
wwamd DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

ﬁ JI. Mawar No.§ Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21787 Faks (0728) 21797
*“hﬁ“ Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, trapsparan !dgn
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERLINA, S.IP
Jabatan . Staf bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ASTINA DEWI UTAMI, S.E.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ol Agustus 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ASTINA DEWI UTAMI, S.E.
Penata Tk. | Penata Tk.I
NIP. 18761001 199803 2 003 NIP. 19820110 200801 2 015

B Dipindai dengan CamScanner



REVIS| PERJANJIAN KINERJA,
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

QPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran sub keglatan Indikator Kinerja Target
1 2 ] 4
4 Terlaksananya Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Dinas kependudukan  |Jumilah dokumen Rencana Kebutuhan Barang Milik 1 dakiarnen
dan pancatatan Sipil Daerah SKPD
2 Terlaksananya monitoring, menitoring, evaluasi, dan penilaian kinerja pegawal  [Jumlah dokumen monitoring, evaluasi, dan penitaian idoliniei
Disdukcapil kinerja pegawai -
- . : Jumiah Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fungsi _
3 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Bardasarkan Tugas Fungsi vang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 4 pegawal
4 |Tersedianya Komponen Listrk/Penerangan Bangunan Kanlor |J1 ”m]zzaﬁ:gﬂrﬁﬂ?:jg.“m"g“ 1 paket
Jumiah jenis b cetakan dan pengganda
& |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan y::; dlﬁ;k;m"g Pengg = 1 paket
B |Tersedianya Bahan Bacaan dan Perundang-undangan gﬂ&i:ﬂ:dmm?;‘dwmm" 4 dokumen
7 |Tenaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumiah laporan fasilitas! kunjungan tamu 1 laporan
8 |[Teraksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD ;‘:::‘Eml mrsp;;)édanugaraan o ras 1 laporan
9 |Pengadazn Mebal Jumlah Paket Mebel yang Disediakan B unit
10 |Pengadaan Paralatan dan Mesin Lainnya ‘éu;g:;g':l“ Pesalsian dan: Masin:tanie g 18 unit
11 |Teraksananya kegiatan surat-menyurat Jumlah laparan penyediaan jasa surat menyurat 1 laporan
12 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik éﬁﬂ'ﬂﬁﬁﬁﬁfm ;1]‘“; g 1 laporan
13 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor ::::Lﬂ;:ﬁu an:penyedinen: esaumis kenioe yang 1 laporan
Jumiah Kendaraan Dinas
14 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Cperasional atau Lapangan yang Auni
perorangan Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan Dipelikara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
15 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumiah perajatan dan mesin iainnya yang dipelihara 3 unit
16 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasara Gedung Kantor atau bangunan  |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 unit
lainnya Dipelihara/Direhabilitasi

Dipindai dengan CamScanner



REVIS| PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

Mo Sasaran sub keglatan Indikater Kinedja Target
f 2 3 4
Jumlah Surat Menyurat dan kearsipan pada
1 |Melaksanakan Administrasi surat menyurat dan kearsipan Perangkat Daerah baik surat yang dibuat maupun 500 surat
surat yang datang
Melaksanakan dan menyusun administrasi kepegawaian yang meliputi Jumlah ASN yang ditaksanakan urusan
2 |urusan kenaikan pangkal, kenaikan gaji berkala, serta pendidikan dan administrasinya 28 orang
pelatinan bagi pegawai Disdukcapil
Melaksanakan dan menyusun data administrasi barang millk Daerah/aset |Jumlah kegiatan pengumpulan data pada proses o kel
3 pada Disdukeapil administrasi barang milik daerah pada disdukcapil .

Pihak Kedua,
KASUBBAG DAN KEPEGAWAIAM

NIP. 1§761001 199803 2 003

Lampung Barat, &| Agustus 2025
Pihak Perama,

STAF BAGLAN UMUM DAN
KEPEGAWALAN

S.IP
NIP. 198201105200801 2 015

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
e DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

i’ JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Talepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21787
N ¥ Laman: pelandukhebatlampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIKE MARDIANA, S.E.

Jabatan . Staf bagian perencanaan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - HENY TRISIANA, S.E.
Jabatan : Fungsional Perencana Ahli Muda Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, o\ Agustus 2025

ihak Kedua, Pihak Pertama,
W.
HENY TRI . S.E. WIKE MARDIANA, S.E.
VPenata Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP. 19810426 200604 2 013 MIP. 19960320 201203 2 003

B Dipindai dengan CamScanner



CPD @ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

REVIS! PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Indikatar Kinerja Target

1 2 3 4
Melaksanakan Administrasi sural menyurat kegiatan Jumilah Surat Menyurat kegiatan Penyalenggaraan,

4 |Penyelenggaraan, Penganngaran dan Evaluasi Kinerja | Penganngaran dan Evaluasi Kinerja Perangkal Daerah 25 surat
Perangkat Daerah yang arsipkan dan di buat

2 Menyiapkan data dalam Penyusunan Evaluasi Kinerja per Jumlah Kegiatan Pengumpulan data dalam Penyusunan 4 ki
trivwulan Evaluasi Kinerja per triwulan

Jumilah kegialan penyusunan dokumen RKA, Perubahan

53 |Menyiapkan pelaksanaan rapat Penyusunan Rencana  |RKA, DPA dan Perubahan DPA -SKPD yang disusun 4 kali
Kerja Anggaran (RKA-SKPLD)

4 Menyiapkan bahan dalam Penyusunan dokumen- Jumlah Kegiatan Penyusunan dokumen-dokumen 11 kall
dokumen Perencanaan Ferencanaan

Pihak kedua
| Perencana Ahll Muda

MNIP. Y 9810426

Lampung Barat, @] Agustus 2025
Pihak perlama
Fungssonal Anll Pertama

W,

WIKE MA
MIP, 19960320 201503 2 003

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
el DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

% JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0726) 21787
%% Laman: pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disdukiambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVIANA, S.E.
Jabatan . Staf Bagian Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WASINO, S.E.
Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ot Agustus 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

k|

WASINO, S.E.

EVIANA, SE.
Penata Penata Muda
NIP. 19720603 200701 1 010 NIP. 19911214 202203 2 003

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS|I PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
NO Sasaran | Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Melaksanakan penyusunan lemplet, SPP dan SPM Gaji Jumiah templet SPP dan SPM Gaji yang dibuat 14 buah
2 |Menyiapkan dala dalam penyusunan laporan keuangan i 17 kali
bulananfiriwulan dan semesteran sinith kegistan pengumptisin sials Eyoran katangan
3 |Menytapkan Bahan dalam Penyusunan Laporan Keuangan Akhir |Jumlah kegiatan pengumpulan data penyusunan laporan 1 kali
Tahun keuzngan Akhir tahun
Menyiapkan Bahan Penyusunan Kegiatan Prognosis Realisasi  |Jumlah Penyusunan Kegiatan Prognosis Realisasi 2 kali
4 |Anggaran Anggaran

Pihak Kedua,
Kasubbag Keuangan

r

WASING, SE.
MIP. 19720603 200701 1 010

Lampung Barat, 0| Agustus 2025
Pihak Pertama,
Staf Bagian Keuangan

NIP. 19911214 202203 2 003

Dipindai dengan CamScanner



[LANPUNG BARAT] PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT

smael DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

o Jl. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
o Telepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21797 _
Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail. com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan Fi@n
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALK. SYAMSUL, S.IP
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H.
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, 0| Agustus 2025

Pihak Pertama,

WS

\ / ; AK. SYAMSUL, S.IP
26mpbira Wtama Muda Pembina
NIP. 19661220 199303 1 007 NIP. 19790828 200212 1 009

B Dipindai dengan CamScanner



OPD

REVISI PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tahun Anggaram : 2025

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 ] 4
1 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Kependudukan |Persenlase Kepemilikan Dokumean 90,20%
Pendaftaran Penduduk
Program/Kegiatan/Sub Keglalan Anggaran Keterangan

PROGRAM PENDAFTARAN PENDUDUK Rp 361.603.500
Kegiatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 361.603.900
Pencatatan. Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen
atas Pendaftaran Penduduk P RRER AL APER)
Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 282 864 500 APBD
Penerbitan Dokumen Atas Haszil Pelaporan peristiva
kependudukan Rp 20.511.000 APBD
Jumlah Anggaran Rp 361.603.900 APBD

Lampung Barat, &/ Agustus 2025
Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK

ALK P
NIP. 19730828 200212 1 008

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
awaml DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

% JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (D728) 21797 Faks (0728) 21797
Ne=# Laman: pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIANSYAH, S.Kom

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ ALK SYAMSUL, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, v| Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AK. SYAMSUL, S.IP ARIANSYAH. S Kom
Pembina Penata
NIP. 19790828 200212 1 009 NIP. 19800727 201101 1 002

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OFD ; DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran | 2025

NO Sasaran Kegiatan Target
1 2 E] 4
1 Terlaksananya Penerbitan Dokumen Alas Hasil Jumiah Laporan Penerbitan Dokumen Atas 2 Laporan
Pelaporan Peristiva Kependudulkan Hasil Pelaporan Peristiwa Kependudukan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 20.511.000 APED
Penerbitan Dokumean Atas Hasil Pelaporan Peristiwa
Kependudukan Rp 20.511.000 APED
Jumilah Anggaran 20.511.000 APBD
Lampung Barat, ©l Agustus 2025
Pihak Kedua,

KABID PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

K. SY
NIP. 18750828 200212 1 009

FPihak Pertama,

FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDLU N AHLI MUDA

ARIANSYAH, S Kom
MIP. 19800727 201101 1 002

Dipindai dengan CamScanner



[Lauring pasat] PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT

=] DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
== JI, Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811

" Telepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21797
Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : A. PAZDENI, S.HI

Jabatan . Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AK. SYAMSUL, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, 0| Agustus 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AK S SUL, S.IP A. PAZDENI, S.HI
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19790828 200212 1 009 NIP. 19820110 201001 1 013

B Dipindai dengan CamScanner



oPD

REVIS| PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran ; 2025

MO

Sasaran Kegiatan Indikator Kinera fﬂ;gei
1 -] 3
. Jumlah Laporan Hasil Peningkatan Pelayanan 1La
1 |Meningkatnya Pelayanan Pendaftaran Penduduk Pandaftaran Penduduk poran
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 282.864.500 APBD
Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 282.864.500 APBD
Jumlah Anggaran Rp 282.864.500 APBD
Lampung Barat, O Agustus 2025
Pihak Kedua, Fihak Fertama,
KABID PELAYANAMN PENDAFTARAN PENDUDUK FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDLUKAN AHLI MUDA
AK SYANSUL, 58 A, PAZDENI, S HI

MIP, 189790628 200212 1 009

NIF, 19820110 201001 1 013

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
=] DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

-E' JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
; Talepon, (0728) 21707 Faks (0728) 21797
Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuniabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERITA, S.IP

Jabatan : Pejabat Fungsional Administrator Database Kependudukan
Ahli Muda Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A K. SYAMSUL, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, o\ Agustus 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A.K. SYAMSUL, S.IP ERITA, S.IP
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19790828 200212 1 009 NIP. 19840622 200212 2 003

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
1 Terlaksananya Pencalatan, Penatausahaan dan Jumnlah Dokumen Hasil Pencatatan, Penalausahaan 1 laporan
Penerbitan Dokuman atas Pendaftaran Penduduk dan Penearbitan Dokumen Atas Pandaftaran Penduduk
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp 58.228.400
Pencatatan. Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen
atas Pendaftaran Penduduk Rp 58.228.400 APBD
Jumlah Anggaran Rp 58.228.400 APBD
Lampung Barat, ©/ Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAMNAHL] MUDA
ER{TA P
MIP. 19780828 200212 1 009

NIP. 19840622 200212 2 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
g DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
! Telepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21707
W o Laman: pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El ; disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITIHASANAH, S.E.

Jabatan : Staf Bidang Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIANSYAH, S.Kom

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
!:ahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ¢| Agustus 2025

Pihak Pertama,
ARIANSYAH, S.Kom SITI HASANAH. S.E.
Penata Penata Muda Tk, |
NIP. 19800727 201101 1 002 NIP. 19711224 200701 2 003

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OFD : DINAS KEFENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sazaran Indikator Kinerja Target
T 2 3 4
1 Melaksanakan Administrasi surat menyurat kegiatan pindah Jumlah surat menyurat kegiatan pindah datang 200 surst
datang penduduk penduduk yang diterima maupun di buat
Melaksanakan pendafiaran dan pencatatan, memariksa dan m;&rﬁfgﬁmﬁ:‘ﬁmm! e ﬂal "
’ :EﬁhFﬁTfmmﬁmﬂmi R pencatatan, mangelola data serta penerbitkan KK, e
el " KTP, KIA dan SKPWNI

Lampung Barat, ©[ Agustus 2025

Pihak Kedus, Pihak Pertama,
FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE STAF BIDANG PENDAFTARAN PENDUDUK
KEPENDURUKAN AHLI MUDA 2 :
ARIANSYAH, S Kom SITI HASANA
NIP. 18800727 201101 1 002 NIP. 19711224 200701 2 003

Dipindai dengan CamScanner



JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21757 Faks (m'za} 21787
w Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMIYATI, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H.
Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Liwa, o Agustus 2025
Pihak

SUMIYATI, S.IP
Pembina

NIP. 1@55 20 199303 1 007 NIP. 19790905 199302 2 001

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OFD : DINAS KEPENDUDUKAN DAM PENCATATAM SIPIL
Tahun Anggaran ; 2025
NO Sasaran Program Indikater Kinerja Targat
1 2 3 4
1 I'su'li:;hukatn?a Potpansn fdmnistras: Pencatitan Persentase kepemilikan akla kelahiran 89%
PROGRAM PELAYANAN PENCATATAN SIPIL Rp 80.295.000
Kegiatan
Pelayanan Pencatatan Sipll Rp 31.366.000 APBD
Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil Rp 31.366.000
Keglatan
Penyelenggaraan Pelayanan Pencatatan Sipil Rp 10.377.000 APBD
Pelayanan secara aktif pendaftaran peristiva
kependudukan dan Pencatatan Peristiwa Penting Rp 10.377.000
Terkait Pencatatan Sipil
Kegiatan
_ Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Rp 18.552.000 APBD
Pencatatan Sipil
- Bimbingan Teknis Terkait Pencatatan Sipil Rp 38.552.000
Jumiah Anggaran Rp 80.295.000 APED

Lampung Barat, ©| Agustus 2025
Pihak Pertama,

SUMIYATI, S.1P
NIP. 19730905 189802 2 001

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
‘E"‘ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
i Telepon. (0728) 21787 Faks (0728) 21797
Woord” Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : ABDUL RAHMAN, S.IP

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUMIYATI, S.IP

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, 0| Agustus 2025
Pi Pihak Pertama,
SUMIYATI, S.IP AEDUL RAHMAN, S.IP
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19790905 199902 2 001 NIP. 18850514 201001 1 003

B Dipindai dengan CamScanner



REVIS| PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISAS| FERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEFPENDUDUKAMN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
NO Sasaran sub Kegiatan Indikator kinerja Targeat
1 2 3 L
1 Terlaksananya Bimbingan teknis terkail pencatatan sipil ‘;‘;ﬂ;’:ﬁ‘:ﬁm HE DNRENGEn TERME DK 1 laparan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Bimbingan Teknis terkait Pencatatan Sipil Rp 38.552.000 APBD
Jumlah Anggaran Rp 38.552.000 APBD
Lampung Barat, @ Agustus 2025
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYARLAS ATAN SIPIL FUNGSIOMNAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEFPENDUDLU AHLI MUDA

MIYATI, S
MNIP. 19790905 199502 2 001

L RAHMAN, S.IP
MIP. 19850514 201001 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
seam| DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

v JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21797
N7 Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail. com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LINDA MASNONI, S.Ag
Jabatan . Fungsional Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUMIYATI, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capain kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, o\ Agustus 2025
Pih Pihak Pertama,
SUMIYATI, S.IP LINDA MASNONI, S.Ag
Pembina Penata Tk.|
NIP. 19790805 199902 2 001 NIP. 19730819 200801 2 011

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OPFD : DINAS KEPENDUDURAN DAM PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Kegialan Indikator Kinerja Target
i 2 ] 4
4 |Pelayanan secara Aktif Pendaftaran Peristiwa ;L;milﬂl. & LEKM d’:a;“k::'::“";" ml IT"" A;::: Plgaapﬂ;r:: 4 i
Kependudukan dan Pencalatan Peristiva Penting : e e 9 el
terkait Pencatatan Sipil
Keglatan/Sub Keglatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Penyelenggaraan Pencatatan Sipil Rp 10.377.000
Pelayanan Secara Aktif Pendaftaran Peristiwa Rp 10.377.000 APBD
Kependudukan dan Pencatatan Peristiwa Fenting
terkait Pencatatan Sipll
Jumlah Anggaran Rp 10,377.000 APBD
Lampung Baral, O | Agustus 2025
Pihak Kadua, Pihak Perlama,

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

SUMIYATL S|P
NIP. 18790805 199902 2 001

Pajabal Fungsional Analis Kabijakan Ahli Muda Sebagai Sub-
Koordingsi Sub-Substans| Perkéwinan dan Poroarpian

T

S
MIP. 18730818 200801 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
"';“ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
1 Telepon, (0T728) 21747 Faks (0728) 21797
Woo” Laman: pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El ; disduklambar2018@gmail.com

e — —a — —

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AAM LILIANA, S.Kom

Jabatan - Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUMIYATI, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, o1 Agustus 2025
Pihak Pertama,
SUMIYATI. S.IP AAM LILIANA. S.Kom
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19790905 199902 2 001 NIP. 19820713 201001 2 012

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OPD  : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran @ 2025

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Targel
1 F ] []
1 Terwujudnya palayanaan Administrasi Pencatatan Sipil Jumlah Layanan Pencatatan Sipil yang ditingkatkan 3 layanan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pelayanan Pencatatan Sipil Rp 31.366.000
Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil Rp 31.366.000 APBD
Jumlah anggaran Rp 31.366.000 APBD

Lampung Barat, ©| Agustus 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KABID PELAYA ENCATA SIPIL FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN AHLI MUDA
Ll
SUMIYATL S.1P I A
NIP. 19790905 199902 2 001 NIP. 19820713 201001 2 012

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
"'5“ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21767
Laman : pelandukhebat.lampungbaralkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSRIP EFENDI

Jabatan : Staf Bidang Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABDUL RAHMAN, S.IP

Jabatan . Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, &4 Agustus 2025
Pihak Kedua,
ABDUL RAHMAN, S.IP
Penata Tk | Pengatur Tk. |
NIP. 19850514 201001 1 003 NIP. 19760906 200902 1 002

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran @ 2025
o Sasaran sub Kegiatan Indikator kinerja Target
il 2 3 4
1 g;l;ksanakan Administrasi surat menyurat kegiatan pencatatan Jumiah surat kegiatan pencatatan Sipil 20 suret
2 Melaksanakan pendaftaran dan pencatatan, memeriksa dan Jurlah bulan pelaksanaan pendaftaran dan 12 bulan

rmeneliti berkas pencatatan, mengelola data serta panerbitkan
Akta Kelahiran, Akta kematian, Akla Perkawinan, Akta
Perceraian, Akta Pengakuan Anak

pencatatan, memeriksa dan meneliti berkas
pencatatan, mengelola data serta penerbitkan
Akta Kelahiran, Akta kematian, Akta Perkawinan,
Akta Percergian, Akta Pengakuan Anak

Pihak Kedua,
FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN AHLI MUDA

UL RAHMAN P
NIF. 19850514 201001 1 003

Lampung Barat, &) Agustus 2025

Pihak Pertama,
STAF BIDANG PENCATATAN SIPIL

MUSRIPTEFENDI
NIP. 15760506 200902 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797
Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BURWATI, SH., MH

Jabatan : Kabid Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RUSPAN ANWAR, S.H.
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, o\ Agustus 2025

ihak P

BURWATI, SH., MH
Penmtbina
NIP. 19701115 199103 2 004

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS|I PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAMN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 L 3 4
1  |Meningkatnya data kependudukan yang valid Persentase kenaikan jumiah kerjasama B0%
pemanfaatan data kependudukan
PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI Rp 544.278.000
KEPENDUDUKAN
Keglatan Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan
Penyajian Database Rp 536.403.000
Kepandudukan
- Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp 536.403.000 APED
Kegiatan Penyelenggaraan Pengelolaan Informasl Administrasi Rp 7.875.000
Kependudukan
Penyajian Data Kependudukan Yang Akurat dan dapat Rp 7.875.000 APBD
Dipertanggungjawabkan
Jumlah anggaran Rp 544,278,000 APBD

SIPIL

Lampung Barat, O f Agustus 2025
Pihak Pertama,

KABID PENGELOLA INFORMASI

ADMI

MIP. 18701415 193103 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
wes| DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21787
Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail. com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARTINAWATI, S.IP

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURWATI, SH., MH

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanijian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ol Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
{
BURWATK. SH.. MH MARTINAWATI. S.IP
Pembina Penata Tk.|
NIP. 19701115 199103 2004 NIP. 19720722 200702 2 008

B Dipindai dengan CamScanner




REVIS| PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pengolahan dan Penyajian Data sl Dorumen I?!ﬂa Kependudukan yang Diolah 1 Dokumen
an Disajikan
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pengumpulan Data Kependudukan
dan Pemanfaatan dan Penyajian Database Rp 536.403.000 APBD
Kependudukan
Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp £36.403.000 APBED
Jumlah Anggaran Rp 536.403.000 APBD
Lampung Barat, ©! Agustus 2025
Pihak Kedua, Fihak Pertama,

KABID PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

BU [, SH.
MIP. 19701115 199103 2 D04

FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPEMDUDUKAN AHLI MUDA

ARTINAWATI, 5.1P
MIP. 19720722 200702 2 008

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
sl DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

ﬁ" JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
i Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21787
Nor” Laman: pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EMA SUSMIYATI, S.IP

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURWATI, SH., MH

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, o\ Agustus 2025

Pihak Pertama,

W

EMA SUSMIYATI, S.IP
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19701115 199103 2 004 NIP. 19771123 199803 2 005

B Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISAS]I PERANGKAT DAERAH

OPD . DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran - 2025
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
] F3 E] 4
1
Terlaksananya Penyajian Data Kependudukan yang |Jumlah Data Kependudukan yang Akurat dan Dapat 1 doktimen
Akurat dan Dapat Diparlanggungjawabkan Dipertanggungjawabkan
Keglatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Penyelenggaraan Pengelolaan Informasl
Administrasi Kependudukan Rp 7875000 APeD
Penyajian Data Kependudukan Yang Akurat dan
dapat Dipert ungi Do Rp 7.B75.000 AFPBD
Jumiah Anggaran Rp 7.875.000 APBD
Lampung Barat, Of Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGELOLAAN INFORMASI FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
ADMINISTRASI KEPGNOUDUKAN KEPENDUDUKAN AHLI MUDA
MY A AP

NIP. 189771123 199803 2 005

Dipindai dengan CamScanner



s o] PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
%' DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
I Telepon. (0728) 21787 Faks (0728) 21787
Woor? Laman : pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El ; disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NAZRON, S.E.
Jabatan . Staf Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EMA SUSMIYATI, S.IP

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ol Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
EMA SUSMIYATI, S.IP NAZRON. SE
Penata Tk.| Penata Muda Tk.|
MIP, 19771123 199803 2 005 NIP. 19700318 200906 1 004

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPEMDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Kegiatan Indikelor Kinerja Target
1 Fi F] L
1 Melaksanakan Administrasi surat menyurat  |Jumilah sural menyural kegiatan Penyediaan Data 25 surat
kegialan Penyedisan Data kepandudukan
3 Menyiapkan data dalam Penyusunan buku Jumiah Kegiatan Pengumpulan data dalam Penyusunan 1 kali

Agregat kependudukan

buku agregat kependudukan

Pihak Kedua,
FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN AHL| MUDA

Tl, 5.1P
NIP. 18771123 188603 2 005

Lampung Barat, O Agustus 2025
Pihak Pertama,
Staf Bidang Pangelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

—

NAFROM, S.E.
MNIP. 19700318 200906 1 004

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
"';" DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797
N Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.!d Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERLINA S.Kom
Jabatan : Administrator Database Kependudukan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MARTINA WATI, S.IP
Jabatan : Administrator Database Kependudukan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ¢! Agustus 2025
Pihak Pertama,
; HERLINA, 8.Kom
Penata TK. | Golongan X
NIP. 19720722 200702 2 008 NIP. 19830817 202421 2 008

B Dipindai dengan CamScanner



OFD

REVISI PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: DINAS KEPEMDUDUKAN DAN PEMCATATAM SIPIL
Tahun Anggaran : 2025

NO Sasaran Kegiatan Indikalor Kinerja Target

1 z T F]

1 |Melakukan pemantavan dan pemeliharaan aplikasi  [Jumiah laporan hasil pemantasan dan pemeliharaan 1218 .
SIAK aplikasi SIAK ik
Melaksanakan penyusunan laporan data

2  |kependudukan baik liu laporan bulanan maupun Jumish Laporan data kependudukan bulanan dan harian 13 kali
lgporan harian
Menylapkan dan menyajikan data sesuai kebuluhan |Jumiah Laporan penyajian data sesual kebuluhan yang 10 Iaporan

= yang diperintahkan pimpinan diperintahkan pimginan

Pihak Kedua,
FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE
KEPEMDUDUKAN AHLI MUDA

£

AP
MIF. 19720722 200702 2 008

Lampung Barat, O Agustus 2025

Pihak Pertama,

Etaf Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi

ppendudukan

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
s=am| DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

ﬁ' JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faxs (0728) 21707
a%? Laman: pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : SRIMULYANI, S.H.

Jabatan . Kabid Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H.
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, o\ Agustus 2025

Pihak Pertama,

SRIMULYANI, S.H.
) Pembina Tk. |
NIP. 19661220 199303 1 007 NIP. 19680626 199603 2 002

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

oFPD ;. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2025
NO Sasaran Program Indikator Kineria Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya data kependudukan yang valid Persentase kenaikan jurmlah kerjasama 80%
pemanfaatan data kependudukan
2 Terselenggaranya Pengelolaan Profil Kependudukan Persentase profil kependudukan Kabupatan 100%
Lampung Barat
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN Rp I}
Kegiatan Pengumpulan Data Kependudukan dan
Pemanfaatan dan Penyajian Database e 1IN0
Kerfasama Pemanfaatan Data Kependudukan Rp 15.888.000
Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan R 10.468.200
" Informasi Administrasi Kependudukan P "
Pembinaan dan Pengawasan terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan g 10.468.200 HERE
PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL KEPENDUDUKAN Rp 9.763.000
- Kegiatan Penyusunan Profil Kependudukan Rp 8,789.000
Panyusunan Frofil Data Perkembangan dan Proyeksi
Kependudukan seria Rp 9.789.000 APED
Kebutuhan yang lain
Jumiah anggaran: Rp 36.155.200 APBD
Lampung Barat, {J; Agustus 2025
Pihak Pertama,
KEPALA Dffgs kA MCATATAN SIPIL KABID PEMANFAATAN DATA DAN

INOW, LAYANAN

NIP. 19680626 195603 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

o
i' JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797
N Laman: pelandukhebat lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2019@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ISMIATI, S.IP

Jabatan : Fungsional Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI MULYANI, S.H.

Jabatan - Kepala Bidang Pemanfaatan dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ol Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SRI MULYANI, S.H. ISMIATI, S.IP
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19680626 199603 2 002 NIP. 19760912 199603 2 002

B Dipindai dengan CamScanner



REVIS| PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISAS|I PERANGKAT DAERAH

orD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran @ 2025
Mo Sasaran Kegiatan Indikator Kinera Target
1 2 3 F]
1 Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan Terkait Jumlah Laporan Hasll Pembinaan dan Pengawasan 1La
Pengelolaan Informasi Administrasi Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan e
2 Terlaksananya Kerjasama Pemanfaatan Dala Jumlah Dokumen Kera Sama Pemanfaatan Data 1 Dokumen
Kepandudukan Kepandudukan
3 Tarsusunnya profil data perkembangan dan proyeksi Jumniah dokumen profil data perkembangan dan proyeksi 4 Dokumen
Kependudukan senta kebutuhan yang lain Kependudukan serta kebutuhan yang lain
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Pengumpulan Data Kependudukan dan Rp 15.898.000
Pemanfaatan dan Penyajlan Database
Kerjasama Pemanfaatan Data Kependudukan Rp 15.858.000
Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan 10.468.200
Informasi Administrasi Kependudukan Rp B
Pembinaan dan Pengawasan terkait Pengelolsan Informasi
Administrasi Kependudukan Rp 10.468.200
Keglatan Penyusunan Profil Kependudukan Rp 9.785.000
Panyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi
Kependudukan serta Kebutuhan yang lain Rp 8.769.000
Jumlah Anggaran Rp 38.155.200
Lampung Barat, O] Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

YA
NIP. 18680626 199603 2 002

FUNGSIONAL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA,

i .
NIP, 19760912 199603 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
"'"" DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
Talepon, (0728) 21797 Faks (0728) 21787
Laman : pelandukhebat.lampungbaratkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENI SETYANINGSIH, S.E.

Jabatan : Kepala UPT Disdukcapil Kecamatan Way Tenong
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H.
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Liwa, ¢! Agustus 2025

Pihak Pertama,

\

-

JANA ; HENI SETYANINGSIH, S.E.
& na ta ia Muda Penata
NIP. 196612264 99303 1 007 NIP. 19820921 201001 2 008

B Dipindai dengan CamScanner



REVISI PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT ORGANISAS|I PERANGKAT DAERAH

OFD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Targel
1 2 L] Ed
" Terpanuhinya kebutuhan jasa komunikasi, Sumber Jumilah laporan penyediaan jasa komunikasi, Sumbear 1 laporan
Daya Air dan listrik Daya Air dan listrik yang disediakan
Jumilah laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor
2 |Terpenuhinya jasa pelayanan umum yang disediakan 1 laporan
Kegiatan/Sub Keglatan Anggaran Keterangan
Keglatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah RF 31.287.400 APED
E;tt:l-_!r:dlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp 16.200.000 APED
Penyedizan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 15.087.400 APED
Jumilah anggaran Rp 31.287.400 AFBD

Lampung Baral, €/ Agustus 2025

Pihak Pertama,
KEPALA UPT DISDUKCAPIL WAY TENONG

b

-
HEMI SE |
MIP. 18820821 201001 2 008

L]

Dipindai dengan CamScanner



o o] PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
swsndl DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

[ JI. Mawar No.5 Way Mengaku, Liwa 34811
: Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 217987
Laman ! pelandukhebat lampungbarathkab.go.id Pos El : disduklambar2018@gmail.com

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KATAM BADRI, S.E.

Jabatan : Kasubbag TU UPT Disdukcapil Kecamatan way Tenong
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HENI SETYANINGSIH, S.E.
Jabatan : Kepala UPT Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Liwa, ot Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HENI SETYANINGSIH, S.E. TAM BADRI. S E.
Penata Penata Muda Tk.I
NIP. 19820921 201001 2 008 NIP. 19850805 201001 1 001

B Dipindai dengan CamScanner



REVIS| PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran @ 2025

Mo Sasaran Kepiatan Indikator Kinerja Target
1 ] 3 4
1 |Tersedianya barang cetakan dan panggandaan J'.Jmhh paket barang cetakan dan penggandaan yang 1 Paket
dizediakan
Keqiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pardntitias Daseet Rp 6.600.000 APBD
Penyediaan barang Celakan dan Penggandaan Rp 3.300.000 APBD
Jumlah anggaran Rp 3.300.000 APBD
Lampung Barat, o] Agustus 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT DINAS KEPENDUDUKAN DAN KASUBBAG TU UPT DISDUKCAPIL
PEMCATATAN SIPIL WAY ONG
2
ANINGSIH, SE TAM BADRL SE
MIP. 19820521 201001 2 00& MIP. 18850805 201001 1 001

Dipindai dengan CamScanner



