
PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

lvIAZDAN,  S.Sos.,MM
Plt.  Sekretaris DPRD Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              ..  PAROSIL MABSUS
Jabatan                          :  Bupati Lampung  Barat

Selanjutnya d.isebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewuiudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  kinerja  ini
dalam   rangka   mencapai   target   kinerja   jangka   menengah   seperti   yang   telah
ditetapkan     dalam     dokumen     perencanaan.     Keberhasilan     dan     kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,

PAROSIL MABSUS

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Pertama

MAZDAN. S.Sos..MM
PEMBINA TINGKAT  I

NIP.19800407  2009021002





PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  HADI SUTANTO,  S.Kom.,lvl.Si
:  Kepala Bagian Keuangan Sekretariat DPRD

Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              :  MAZDAN, S.Sos.,MM
Jabatan                          :  Plt.  Sekretaris DPRD Kabupaten  Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

PEMBINA TINGKAT I
NIP.19820313  2008041001
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  ANDY CHAHYADl,  S.H.,M.A
:  Kepala Bagian  Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              :  MAZDAN, S.Sos.,MM
Jabatan                          :  Plt.  Sekretaris DPRD Kabupaten  Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025p`it
ANDY CHAHYADl.  S.H..MA

PEMBINA TINGKAT  I
NIP.197901151998031002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  MAZDAN,  S.Sos.,lvIM
Jabatan                         :  Kepala Bagian  umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                :  Drs. AHMAD  HIKAMI
Jabatan                         : Asisten  pemerintah dan  Kesra

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadj tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambjl  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,

Drs. AHMAD  HIKAMI
PEMBINA UTAMA MUDA

NIP.196608211986021001

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Pertama,

MiAZDAN.  S.Sos..MM
PEMBINA TINGKAT  I

NIP.19800407 2009021002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan yang  efektif,  transparan,
dan   akuntabel   serta   berorientasi   pada   hasil,    kami   yang    bertanda   tangan
dibawah  ini  :

Nama                               :  GUNANTO,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Perencana Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  HADI  SUTANTO,  S.Kom.,M.Si
Jabatan                          :  Kepala Bagian  Keuangan sekretariat DPRD

Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan   Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan target kinerja tahunan  sesuai dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadj tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan  memberikan supervisi yang  diperlukan serta akan melakukan
evaluasi  akuntabilitas  kinerja  terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam   rangka   pemberian   penghargaan
dan  sanksi.

Liwa, 15 0ktob 025

PEMBINA TINGKAT  I
NIP.19820313  2008041001

PENATA TINGKAT I
NIP.198005141999021001
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                             : WARYONO, S.IP
Jabatan                         : Analis Keuangan  pusat dan  Daerah

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  HADI  SUTANTO,  S.Kom.,M.Si
Jabatan                          :  Kepala  Bagian  Keuangan sekretariat DPRD

Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

NIP.19820313  2008041001

Pihak Pertama,

PENATA TINGKAT  I
NIP.19690914 2006041003
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN  2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  ARDI  SUSILO,  S.T
Jabatan                         .. Analis Kebijakan Ahl"uda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  HADI  SUTANTO,  S.Kom.,M.Si
Jabatan                         :  Kepala Bagian  Keuangan sekretariat DPRD

Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjjan   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  MANSON,  S.E.,  M.M
:  Kepala Sub Bagian  Umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              :  MAZDAN, S.Sos.,MM
Jabatan                         :  Kepala Bagian  umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama,  selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

Pihak Kedua,

MAZDAN, S.Sos.,MM
PEMBINA TINGKAT  I

NIP.19800407  2009021002

MANSON.  SE..  Ivl.IVI
PENATA

NIP.19770620  2010011008
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek  Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN  2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                                :  ASRORUDDIN,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Pranata  Humas dan  protokol Ahli  Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                :  MAZDAN,  S.Sos.,MIVI
Jabatan                         :  Kepala Bagian  umum dan Kehumasan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam   dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

PENATA TINGKAT I
NIP.19811114  2007011003
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                              : YADI  FAHROzl, S.Kom, M.Si
Jabatan                          :  Kepala sub Bagian  Humas dan  Dokumentasi

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              :  MAZDAN, S.Sos„MM
Jabatan                         :  Kepala  Bagian umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama,  selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Pertama,

PENATA TINGKAT  I
NIP.19841203  2011011001
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

GUNANTO, S.IP.,MM
Perencana Ahli Muda
Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ANDY CHAHYADl,  SH.,M.A
Jabatan                          :  Kepala Bagian persidangan dan perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

p'hffi
ANDY CHAHYADl

PEMBINA TINGKAT  I
NIP.197901151998031004

PENATA TINGKAT I
NIP.198005141999021001



ILIJ==
Ia)Ea:Cj I®EIIaC\ Ea)EIJ£aa

tJ)I9aa

C=®EJ€a I®Eii;acO
I9aC1coI

a:I=8:Ei=

C=toU)aJ=£EaI0t'J=•i!i::E£EEg I%&ii£?:=IJ£:£5C,€EE£

aD=a.C)u)cofCcOE0coaC£u,0IIBIIaC)J=aEI

J£9LJ=<to8)I£J=aII

g`iI)Q=a-C)c=9J±aaE±0CLIgIJ£aa:i

u,a®0=C:co0I3roau1roIIa'EIIaC)J=aEJi

F®C=±C00C=a]C10J±DCa'±i6a:aE5cOEJg£;;

ZEEi

C1

EPgCLI0a)J=i:5CLI€E C=au,JEi&I®IIU)3`C:a)CL J<±£'5€|LJ=%9.2

aCra.aV)0PII®EJ=®Ea9`ItoIa¥0E

ulJ£PLJ-J=<co8)c=EiaIE

aa:CLaC=9J£aJ££aCL%JI0CLCOIIJcOI9£

Ei0C=8I0¥

a0=a_aai=a'ISZIaa.ico>E5I9E

ciZ - CV ® ¢ Lr) a r`



08dva8dvaadv

1lvwoNIJ_VIVN"W'dl'S0

-

'dlNn9

`vanwiiHvNvoN]ti]d



PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  ARDI  SUSILO, ST
Jabatan                            : Analis  Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                :  ANDY CHAHYADl,  SH.,M.A
Jabatan                          :  Kepala Bagian  persidangan dan  perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadj tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,

PEMBINA TINGKAT  I
NIP.197901151998031004
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang
ini:

Nama
Jabatan

yang  efektif,  transparan,
bertanda tangan  dibawah

ANWAR SANI  HALIK,  SH.,  MM
Analis  Kebijakan Ahli Muda
Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               ..  ANDY CHAHYADl,  SH.,M.A
Jabatan                          :  Kepala Bagian persidangan dan perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  d.iperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   k.inerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,--.-.-:r-----

ANDY C HAHYADl
PEMBINA TINGKAT  I

NIP.197901151998031004

L'w:lifem#

ANWAR SANI  HALIK.  SH.,  MM
PENATA

NIP.19790603  2010011004
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

SUTRISNO, S.E
Pelaksana Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                ..  GUNANTO, S.IP.,MM
Jabatan                          ..  Perencana Ahli  Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   .ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

NIP.198005141999021001

Pihak Pertama,

•.``\.,....F.,.:-

SUTRISNO
PENATA

NIP.19720810  2008011023
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan   akuntabel   serta   berorientasi   pada   hasil,   kami   yang   bertanda   tangan
dibawah  ini  :

Nama
Jabatan

:  VIVI  NINGTIA  SARI,  S.E
Pelaksana Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                         :  GUNANTO,  S.IP.,MM
Jabatan                     :  Perencana Ahli Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan target kinerja tahunan  sesuai dengan  lampiran  perjanjian  ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka  menengah seperti yang telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi  akuntabilitas  kinerja  terhadap  capaian   kinerja  dari  perjanjian  ini  dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam   rangka  pemberian  penghargaan
dan  sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

VIVI  NINGTIA SARI
PENATA MUDA

NIP.19950408 202203 2 006
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

ERZA DWI  PERLINA,  S.IP
Pelaksana Keuangan
Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ARDI  SUSILO, S.T
Jabatan                           : Analis Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan   dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Livva,15 0ktober 2025

#ma,
ERZA  DWI  PERLINA.  S.IP

PENATA TINGKAT  I
NIP.197602112007012  002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

MISKATUL'AINI,  S.IP
Pelaksana Keuangan
Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ARDI  SUSILO, S.T
Jabatan                           :  Analis Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   .ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan

Liwa,  15 0ktober 2025

p'hffieife'

MISKATUL'AINl
PENATA TINGKAT  I

NIP.19790804 2007012 002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

BELLY PUTRA WINATA, S.E
Pelaksana  Keuangan
Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              : WARYONO, S.IP
Jabatan                         : Analis Keuangan  pusat dan  Daerah

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kineria   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pember'ian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

Pihak Kedua,

PENATA TINGKAT  I
NIP.19690914 2006041003

PENATA MUDA TINGKAT I
NIP.19810512  2010011011
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETAR[AT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda  tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

DEVIDSON ALl,  S.E
Pelaksana Keuangan
Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              : WARYONO, S.IP
Jabatan                         : Analis Keuangan  pusat dan  Daerah

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya djsebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam   dokumen   perencanaan.   Keberhasilan   dan   kegagalan   pencapaian   target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,

PENATA TINGKAT  I
NIP.19690914 2006041003

PENATA MUDA
NIP.19861228 2022031002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAK[LAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

SITI  ZAINAB,  S.IP.,  M,M
Pelaksana Keuangan
Sekretar.iat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              : WARYONO, S.IP
Jabatan                          : Analis Keuangan  pusat dan  Daerah

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Kedua,

..,==`-:-iS.IP
PENATA TINGKAT  I

NIP.19690914 2006041003

PENATA TINGKAT I
NIP.19730123  200012  2  002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  lRWANTONl,  S.H
•.  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ANWAR SANI  HALIK,  SH.,  MM
Jabatan                            : Analis  Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

ANWAR SANI HALIK
PENATA

NIP.19790603  2010011004

plhilla'

lRWANTONl
PENATA TINGKAT  I

NIP.197509012006041012
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETAR]AT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektjf,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

•.  EKO SUJANARKO,  S.E

:  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan
Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ANWAR SANI  HALIK,  SH.,  MM
Jabatan                           : Analis Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  24  Februari 2025

p'hadi'fr

ANWAR SANI  HALIK
PENATA

NIP.19790603 2010011004 NIP.19750516  2010011003
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  JAHRl,  S.E
:  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ANWAR SANI  HALIK,  SH.,  MM
Jabatan                           : Analis  Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

Pihak Kedua,

PENATA
NIP.19790603  2010011004

Pihak Pertama,

PENATA MUDA
NIP.19850418 2009021006
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  HAIRUL,  S.H
:  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  GUNANTO,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Perencana Ahli Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

PENATA TINGKAT  I
NIP.198005141999021001

HAIRUL
PENATA MUDA

NIP.19981014 2022031006
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  LILIS ANDRIYANl,  S.E
:  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  GUNANTO,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Perencana Ahli Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama,  selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

GUNANTO
PENATA TINGKAT I

NIP.198005141999021001

L'iwa,15  0ktober 2025

Pihak Pertama,

--r?#,i

LILIS ANDRIYANI
PENATA MUDA TINGKAT I

NIP.19830906 200902 2  004
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN  2025

Dalam   rangka  mewujudkan  manajemen  pemerlntahan  yang  efektjf,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

: YENTINAWATl, S.IP
:  Pelaksana Persidangan dan  Perundang-undangan

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              : ARDI SUSILO, ST
Jabatan                           :  Analis Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Pertama,

di
YENTINAWATl
PENATA TINGKAT  I

NIP.19711210  2007012  024
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasjl,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  MUHAMMAD MA'RUF, S.A.N
abatan                            :  Pelaksana persidangan dan  perundang-undangan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                              : ARDI SUSILO, ST
Jabatan                            :  Analis Kebijakan Ahli  Muda

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama,  selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Livva,15 0ktober 2025

Pihak Pertama,

d'..
MUHAMIVIAD  MA'RUF.  S.A.N

PENATA MUDA
NIP.19960510  2022031009
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETAR[AT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                              : ANDRI SUSANTO, S.Sos
Jabatan                         :  Pelaksana subbag  umum dan Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

ihLahiedua,
MANSON

PENATA
NIP.19770620  2010011008

plha;Zma,

ANDRI SUSANTO S.Sos
PENATA MUDA TINGKAT I

NIP.198105212009021006
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  HILDAYATl, S.E
Jabatan                        :  Pelaksana subbag  umum dan Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

MANSON.  S.E„  MM
PENATA

NIP.19770620  2010011008

Pihak Pertama,

Eill=
HILDAYATI

PENATA MUDA TINGKAT I
NIP.19780402 2010012 003
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PEMER[NTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  HERI  KURNIAWAN,  S.E
:  Pelaksana Subbag  Umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama,  selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

#.edua,
MANSON.  S.E..  MM

PENATA
NIP.19770620 2010011008

PENATA MUDA TINGKAT  I
NIP.19761009 2010011004
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  NASTIYAWAN,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Pelaksana sub  Bagian  umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                :  ASRORUDDIN,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Pranata Humas dan  protokol Ahli Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

PENATA TINGKAT I
NIP.19811114  2007011003

NASTIYAWAN
PENATA

NIP.19840402  2010011002
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                              :  EVA SUPRIYANTl, S.Pd
Jabatan                         :  Pelaksana sub Bagian  umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  ASRORUDDIN,  S.IP„MM
Jabatan                          :  Pranata  Humas dan  protokol Ahli  Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  ya
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   cap

n  serta  akan  melakukan
rja   dari   perjanjian   ini   dan

mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

Pihak Kedua,

PENATA TINGKAT I
NIP.19811114  2007011003

Pihak Pertama,

PENATA TINGKAT I
NIP.19780713 2008012  01
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETAR[AT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

:  ZAHROH,  S.H
:  Pelaksana Sub Bagian  Umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               : ASRORUDDIN,  S.IP.,MM
Jabatan                          :  Pranata Humas dan  protokol Ahli Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

PENATA TINGKAT  I
NIP.19811114  2007011003

PENATA
NIP.19800212 2007012 008
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  DEDDI  SUBARKAH,  S.I.Kom
Jabatan                         :  Pelaksana sub  Bagian  umum dan  Kehumasan

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               : ASRORUDDIN,  S.IP.,  MM
Jabatan                          :  Pranata Humas dan  protokol Ahli Muda

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak KedLia.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadj tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,  15 0ktober 2025

PENATA TINGKAT I
NIP.19811114  2007011003

pELpertama'

DEDDI SUBARKAH S.I.Kom
PENATA MUDA TINGKAT  I

NIP.19830415 2009021005
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerjntahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  LEKAT  DERIA
Jabatan                         :  Pelaksana sub Bagian  Humas dan  Dokumentasi

Sekretariat DPRD  Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  YADI  FAHROzl,  S.Kom,  M.Si
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  Humas dan  Dokumentasi

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selaku atasan pihak pertama7 selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Pihak Kedua,

NIP.19841203  2011011001

Livva,15 0ktober 2025

Pihak Pertama,

..\,i,`,,,\,`````

LEKAT DERIA
PENGATUR TINGKAT I

NIP.19800615 200902  2 003
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerjntahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                              :  MELLA  SEPTIANA
Jabatan                          :  Pengadministrasi  perkantoran

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi.yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

p!ati:dua,

MANSON.  S.E..  IVIIVI
PENATA

NIP.19770620  2010011008

Pihak Pertama,

wl.
MELLA SEPTIANA

NIP.19990923 2025212006
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2
Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama                               :  DWI  LESTARI
Jabatan                          :  Pengadministrasi  perkantoran

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen  perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

p##e.dua,

MANSON. S.E„  MM
PENATA

NIP.19770620  2010011008

Pihak Pertama,

DwifeTAR,
NIP.199409212025212015



I. ZP

i= gi

OD

i5 E'fi
6 =3
OD J5'Ir JJii
a)I i=
> ®Q.a JD
3 +J
I£
£ia a)0'

0,|J®

:i
3 CJgI
®

?I a
a) a) Na

Ba)a) 3I J Z
= 90a a
® a)

a)I

C_I E'E

Z

3 83F a.6JI @`J
=a r

gE
® *
< 9
a,I

Xa 0
C1 J
i; a C'

I IDJ
0' I +a

Z' a
CD J]I3

7:
a, ZII in

gJ
10
aJa'a|JJJCJ<

a)Ia
Ch

a)
i=

+
CJ >I |J JDI OJX a)

® I



PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerjntahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda tangan dibawah
ini:

Nama                               :  FENY NOPIANTI
Jabatan                        :  Pelaksana subbag  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                               :  MANSON,  S.E.,  MM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian  umum dan  Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntabilitas   kinerja   terhadap   capajan   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

p#ua'

l\/lANSON.  S.E„ MM
PENATA

NIP.19770620 2010011008

Pihak Pertama,

NIP.19810217  2025212007
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PEMERINTAH  KABUPATEN  LAMPUNG  BARAT
SEKRETARIAT DEWAN  PERWAKILAN  RAKYAT DAERAH
Komplek Pemda  Lampung  Barat Jalan  Raden  lntan  11  Nomor 2

Way  Mengaku Telp.  (0724) 21112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,
dan  akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami yang  bertanda tangan  dibawah
ini:

Nama
Jabatan

RAHMAD RIO ANDIKA  RIZA,  S.E
Penata Layanan Operasional
Sekretariat DPRD  Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama                                :  MANSON,  S.E.,  lvIM
Jabatan                         :  Kepala sub Bagian umum dan Kepegawaian

Sekretariat DPRD Kabupaten  Lampung  Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak    pertama    pada    perubahan    Anggaran    tahun    2025    ini    berjanji    akan
mewujudkan  target  kinerja  tahunan  sesuai  dengan  lampiran  perjanjian  ini  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan
dalam  dokumen   perencanaan.   Keberhasilan  dan   kegagalan   pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan
evaluasi   akuntab.ilitas   kinerja   terhadap   capaian   kinerja   dari   perjanjian   ini   dan
mengambil tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian  penghargaan  dan
sanksi.

Liwa,15 0ktober 2025

MANSON.  S.E..  MM
PENATA

NIP.19770620  2010011008

Pihak Pertama,

fr2dr
RAHIVIAD RIO ANDIKA  RIZA

NIP.19940129 2025211021
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